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BAB V
PENUTUP


A. Kesimpulan
Setelah Membahas dan meneliti keadaan lapangan di MA Al-Khoiriyah Menanti Kec. Kelekar , maka ada beberapa hal yang dapat disimpulkan, yaitu:
1.  (
85
)Peranan kepala sekolah sebagai supervisor terhadap guru aqidah ahklak dalam pengelolaan kelas di MA Al-Khoiriyah Menanti Kec. Kelekar ini sudah terlaksana dengan baik, dimana kepala sekolah melakukan observasi kelas dengan jalan meneliti suasana kelas selama pelajaran berlangsung, kepala sekolah mengarahkan guru dan dengan memotivasi guru-guru dalam memecahkan berbagai masalah yang dihadapi. Supervisi  atau kepala sekolah Mengadakan kunjungan kelas ketika proses belajar mengajar sedang berlangsung tanpa pemberitahuan terhadap guru, pada awal tahun pelajaran baru  mengarahkan penyusunan silabus sesuai dengan kurikulum yang berlaku, menyelenggarakan rapat yang rutin untuk membahas kurikulum pelaksanaannya di sekolah. Dan kepala sekolah memberikan penghargaan kepada guru yang berprestasi dan memberikan dan memberikan sangsi kepada guru yang kurang disiplin.

2. Peran guru aqidah ahlak dalam pengelolaan kelas di MA Al-Khoiriyah Menanati Kec. Kelekar ini sudah terlaksana yaitu: Tindakan guru dalam pengelolaan kelas pada saat mengajar, guru mempertahankan keadaan yang stabil dalam suasana kelas bila terjadi gangguan belajar mengajar, guru memberikan teguran terhadap siswa yang  kurang disiplin, guru mengatur kembali poster atau gambar yang ada di dalam kelas,  guru mengatur ulang bangku atau kursi dan meja siswa, menentukan jumlah siswa dalam tiap kelas dan jumlah siswa dalam tiap kelompok kegiatan. Memberikan pujian terhadap siswa yang disiplin, menggunakan alat media pada saat mengajar.Memberikan kesempatan kepada siswa untuk bertanya.Mengadakan evaluasi setalah belajar.
B. Saran-saran
Setelah mengetahui kesimpulan di atas,  dapat memberikan saran-saran sebagai berikut:
1. Kepada kepala sekolah  sebagai pemimpin sekolah yang bertugas dan bertanggung jawab atas kelancaran sekolah hendaknya memberikan bimbingan kepada para guru supaya lebih giat bekerja dan memberikan sangsi yang tegas kepada guru yang melanggar tata tertib sekolah.
2. Kepada para guru hendaknya dalam menjalankan tugasnya  selalu memberikan bimbingan dan motivasi kepada siswa dalam belajar, sehingga aktivitas siswa bukan karena paksaan, melainkan kebutuhan siswa itu sendiri, dan guru juga harus mampu memperlakukan siswa dengan baik, sehingga tercipta situasi kelas yang interaktif.


