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ABSTRAK 

Keselamatan adalah suatu program yang dibuat bagi pekerja 

atau buruh maupun pengusaha sebagai sebuah bentuk pencegahan atas 

timbulnya kecelakaan kerja dan penyakit akibat hubungan kerja yang 

mungkin terjadi pada pekerja di dalam lingkungan kerja. Selanjutnya 

bilamana kecelakaan kerja dan penyakit akibat hubungan kerja terjadi 

pada pekerja, pekerja berhak atas jaminan sosial, untuk itu Pemerintah 

membuat Program Jamsostek yang diatur di dalam Undang-Undang 

Nomor 3 Tahun 1992 tentang Jaminan Sosial Tenaga Kerja sebagai 

pengakuan atas hak-hak tenaga kerja dalam memperoleh jaminan 

sosial. Adapun rumusan masalah yang akan dibahas dalam penulisan 

skripsi ini adalah : 1. Bagaimana perlindungan keselamatan kerja 

menurut Pasal 1 Undang-Undang Nomor 3 Tahun 1992 Tentang 

Jamsostek; 2. Bagaimana perlindungan keselamatan kerja menurut 

hukum Islam,  

Apabila memperhatikan permasalahan yang dikemukakan 

tersebut, maka untuk dapat menjawabnya penulis menuangkannya 

dalam suatu metode penelitian sebagai berikut: Kajian dalam skripsi ini 

merupakan penelitian hukum studi kepustakaan (Library Research) 

dengan sumber data primer, sekunder, dan tersier. Metode 

pengumpulan data yang digunakan adalah studi kepustakaan dilakukan 

dengan cara mengumpulkan data yang digunakan atau informasi dari 

berbagai sumber pustaka yang berupa peraturan perundang-undangan 

yang terkait, jurnal, hasil penelitian, artikel, dan buku-buku lainnya. 

Kegunaan Teoritis memberikan kontribusi pemikiran ilmiah, 

penjelasan,pemahaman, dan sebagai bahan informasi akademis dalam 

usaha mengembangkan kajian dan pemikiran ilmiah mengenai hukum 

Islam dan hukum positif,  khususnya tentang konsep keselamatan kerja. 

Kegunaan Praktis memperkaya kajian keilmuan dan pustaka Islam, 

memperluas cakrawala pengetahuan bagi perkembangan wacana 

hukum, baik hukum Islam maupun hukum positif yang berkaitan 

dengan konsep keselamatan kerja. 

Kata Kunci: Keselamatan, Undang-Undang, Hukum. 
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PEDOMAN TRANSLITERASI 

Pedoman transliterasi yang digunakan adalah Sistem 

Transliterasi Arab-Latin Berdasarkan keputusan bersama antara 

Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan R.I. No. 158 

Tahun 1987 dan No. 0543b/U/1987. 

A. Konsonan 

Huruf Nama Penulisan 

 „ Alif ا

 Ba B ب

 Ta T خ

 Tsa S ث

 Jim J ج

 Ha H ح

 Kha Kh خ

 Dal D د

 Zal Z ذ

 Ra R ز

 Zai Z ش

 Sin S ض

 Syin Sy ش

 Sad Sh ص

 Dlod Dl ض

 Tho Th ط

 Zho Zh ظ

 „ Ain„ ع

 Gain gh غ

 Fa f ف

 Qaf q ق

 Kaf k ك

 Lam l ه

ً Mim m 

 Nun n ن

 Waw w و

 Ha h هـ



xi 

 „ Hamzah ء

 Ya y ي

 Ta (Marbutoh) T ج

 

B. Vokal 

Vokal Bahasa Arab seperti halnya dalam bahasa Indonesia 

terdiri atas vokal tunggal dan vokal rangkap (diftong). 

 

1. Vokal Tunggal 

Vokal tunggal dalam bahasa Arab: 

------------------  Fathah 

------------------  Kasroh 

------------------  Dlommah 

Contoh : 

 Kataba : متة

 .Zukira (Pola I) atau zukira (Pola II) dan seterusnya : ذمس

2. Vokal Rangkap 

Lambang yang digunakan untuk vokal rangkap adalah 

gabungan antara harakat dan huruf, dengan transliterasi berupa 

gabungan huruf. 

Tanda Huruf Tanda Baca Huruf 

 Fathah dan ya Ai a dan i ي

 Fathah dan waw Au a dan u و

Contoh : 

 kaifa : مٍف

 alā‘ : عيى

 haula : حىه

 amana : أمه

 ai atau ay : أي

C. Mad 
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Mad atau panjang dilambangkan dengan harakat atau huruf, 

dengan transliterasi berupa huruf atau benda. 

Contoh : 

Harakat dan Huruf Tanda Baca Keterangan 

 Fathah dan alifatau ya Ā a dan garis di atas ءأ

 Kasroh dan ya Ī i dan garis di atas اي

 Dlommah dan waw Ū u dan garis di atas أو

Contoh : 

 qāla subhānaka :  قاه ظثحاول

 shāma ramadlāna :  صاً زمضان

 ramā :   زمً

 fīha manāfi’u :   فٍها مىافع

 yaktubūna mā yamkurūna :  ٌنتثىن ما ٌمنسون

 iz qāla yūsufu liabīhi :  إذ قاه ٌىظف لأتٍه

D. Ta’ Marbutah 

Transliterasi untuk ta marbutah ada dua macam : 

1. Ta Marbutah hidup atau yang mendapat harakat fathah, kasrah dan 

dlammah, maka transliterasinya adalah /t/. 

2. Ta Marbutah yang mati atau mendapat harakat sukun, maka 

transliterasinya adalah /h/. 

3. Kalau pada kata yang terakhir dengan ta marbutah diikuti dengan 

kata yang memakai al serta bacaan keduanya terpisah, maka ta 

marbutah itu ditransliterikan dengan /h/. 

4. Pola penulisan tetap 2 macam. 

Contoh : 

 Raudlatul athfāl زوضح الأطفاه

-Al-Madīnah al اىمدٌىح اىمىىزج

munawwarah 
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E. Syaddah (Tasydid) 

Syaddah atau tasydid dalam sistem tulisan Arab dilambangkan 

dengan sebuah tanda, yaitu tanda syaddah atau tasydid.Dalam 

transliterasi ini tanda syaddah tersebut dilambangkan dengan huruf 

yang diberi tanda syaddah.  

Contoh زتىا :  Robbanā  وصه  :   Nazzala 

F. Kata Sandang 

Diikuti oleh Huruf Syamsiah.  

Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiah 

ditransliterasikan bunyinya dengan huruf /I/ diganti dengan huruf yang 

langsung mengikutinya.Pola yang dipakai ada dua seperti berikut. 

Contoh : 

 Pola Penulisan 

 Al-tawwābu At-tawwābu اىتىاب

 Al-syamsu Asy-syamsu اىشمط

 

Diikuti huruf Qomariah 

Kata sandang yang diikuti huruf qomariah ditransliterasikan 

sesuai dengan aturan-aturan di atas dan dengan bunyinya. 

Contoh : 

 Pola Penulisan 

 Al-badī’u Al-badī’u اىثدٌع

 Al-qomaru Al-qomaru اىقمس

Catatan : Baik diikuti huruf syamsiah maupun qomariah, kata sandang 

ditulis secara terpisah dari kata yang mengikutinya dan diberi tanda 

hubung (-). 

G. Hamzah 
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Hamzah ditransliterasikan dengan opostrof. Namun hal ini 

hanya berlaku bagi hamzah yang terletak di tengah dan akhir kata. 

Apabila terletak di awal kata, hamzah tidak dilambangkan karena 

dalam tulisannya ia berupa alif. 

Contoh : 

 umirtu :       أمسخ   Ta’khuzūna :     تأخرون
 Fa’tī bihā :     فأتً تها  Asy-syuhadā’u :     اىشهداء

H. Penulisan Huruf 

Pada dasarnya setiap kata, baik fi’il, isim maupun huruf ditulis 

terpisah.Hanya kata-kata tertentu yang penulisannya dengan huruf Arab 

sudah lazim dirangkaikan dengan kata-kata lain karena ada huruf atau 

harakat yang dihilangkan. Maka penulisan kata tersebut dirangkaikan 

juga dengan kata lain yang mengikutinya. Penulisan dapat 

menggunakan salah satu dari dua pola sebagai berikut : 

Contoh Pola Penulisan 

ىهى خٍس اىساشقٍه اللهوإن   Wa innallah lahuwa khair al-

rāziqīn 

 Fa aufū al-kaila wa al-mīzāna فأوفىا اىنٍو واىمٍصان
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Alhamdulillah puji syukur kehadirat Allah swt. Atas rahmat 

dan hidayahnya penulis dapat menyelesaikan karya ini dengan sebaik-

baiknya. Shalawat serta salam semoga senantiasa tetap dilimpahkan 

kepada junjungan Nabi Muhammad saw., kepada keluarga, serta 

sahabatnya hingga akhir zaman. 
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