
 
 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 

 

 

A. PEDOMAN WAWANCARA 

1. Wawancara untuk guru  

1) Apa Latar belakang pendidikan Bapak?  

2) Berapa lama Bapak mengajar di MTs Tanjung Kemuning?  

3) Sebelum melaksanakan penilaian autentik, apakah bapak membuat 

rencana penilaian terlebih dahulu? Perencanaan seperti apa yang 

bapak lakukan?  

4) Apakah bapak selalu membuat kisi-kisi soal sebelum diteskan 

kepada siswa? Bagaimana contohnya?  

5) Bagaimana bapak membuat Kriteria Ketuntasan Minimal (KKM) 

pada mata pelajaran Fiqih?  

6) Apakah bapak selalu membuat rencana pelaksanaan pembelajaran 

ketika sebelum mengajar, dan juga termuat didalamnya penilaian?  

7) Bagaimana pelaksanaan penilaian autentik yang sudah bapak jalani 

selama ini berdasarkan prosedur yang telah bapak rencanakan di 

RPP?  

8) Secara garis besar, langkah-langkah apa saja yang bapak lakukan 

sebelum dan sesudah melaksanakan penilaian autentik?  

9) Dalam melaksanakan penilaian mata pelajaran Fiqih aspek kognitif, 

instrumen apa yang biasanya bapak gunakan? 

10) Dalam melaksanakan penilaian mata pelajaran fiqih aspek afektif, 

instrumen apa yang biasanya bapak gunakan?  



 
 

11) Begitu juga untuk penilaian psikomotor, apa instrumen yang bapak 

gunakan?  

12) Mengapa bapak memilih jenis penilaian autentik tersebut?  

13) Apa saja standar bapak dalam memilih instrumen penilaian?  

14) Proses apa saja yang bapak lakukan dalam melaksanakan kegiatan 

penilaian yang telah bapak pilih tersebut?  

15) Cara apakah yang bapak gunakan untuk mengolah hasil nilai siswa?  

16) Bagaimanakah cara bapak menyajikan hasil nilai siswa sebagai 

pelaksanaan akhir dari penilaian autentik tersebut?  

17) Apakah selalu dilaksanakan rapat dewan guru untuk tiap akhir 

semesternya guna menentukan kelulusan siswa terutama mata 

pelajaran fiqih?  

18) Faktor–faktor apa saja yang mendukung bapak dalam melaksanakan 

penilaian autentik tersebut?  

19) Adakah faktor lain yang menghambat terlaksananya penilaian 

autentik yang sudah bapak rencanakan?. Jika ada, apa upaya bapak 

untuk meminimalisir penghambat tersebut?  

20) Berdasarkan pengalaman dalam menjalankan penilaian autentik ini, 

bagaimana pandangan bapak tentang penilaian autentik ini, apakah 

mudah dilaksanakan, sesuai dengan kebutuhan siswa, atau 

bagaimana?  

 

 



 
 

2. Wawancara untuk Kepala Madrasah dan Staf Tata Usaha  

1) Bagaimana sejarah berdirinya MTs Tanjung Kemuning Fillial MTs 

Negeri 1 Kabupaten OKU Timur? 

2) Kapan bapak mulai bertugas sebagai kepala madrasah di MTs 

Tanjung Kemuning ini? 

3) Sudah berapa lamakah sekolah ini menerapkan kurikulum 2013 pada 

mata pelajaran fiqih dan mata pelajaran agama lainnya?  

4) Bagaimana pelaksanaan kurikulum 2013 di sekolah ini sejak 

diterapkannya hingga sekarang?  

5) Adakah kendala-kendala yang bapak hadapi sebagai kepala 

madrasah dalam menerapkan kurikulum 2013 ini?  

6) Bagaimana solusi yang bapak lakukan untuk mengurangi kendala–

kendala tersebut?  

7) Apakah pendataan sekolah juga berubah terkait dengan mulai 

diterapkannya kurikulum 2013?  

8) Adakah dilaksanakan secara rutin rapat dewan guru untuk 

pengambilan keputusan dalam penilaian?  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

B. PEDOMAN OBSERVASI 

1. Observasi Lingkungan Madrasah 

a. Mengamati keadaan fisik dan lokasi MTs Tanjung Kemuning 

b. Mengamati keadaan sarana dan prasarana di MTs Tanjung 

Kemuning  

c. Mengamati kesesuaian antara teori tentang pelaksanaan penilaian 

autentik yang penulis dapatkan dengan pelaksanaan lapangan yang 

dilakukan oleh guru 

d. Mengamati kesesuaian penyajian hasil penilaian autentik yang ada di 

teori dengan penyajian yang dilaksanakan oleh guru 

e. Mengamati kegiatan guru mata pelajaran fiqih dalam melaksanakan 

proses penilaian autentik di MTs Tanjung Kemuning  

f. Mengamati pelaksanaan penilaian autentik mata pelajaran fiqih 

aspek afektif  

g. Mengamati pelaksanaan penilaian autentik mata pelajaran fiqih 

aspek Kognitif  

h. Mengamati pelaksanaan penilaian autentik mata pelajaran fiqih 

aspek psikomotorik 

i. Mengamati faktor-faktor yang mendukung maupun yang 

menghambat guru dalam melaksanakan proses penilaian 

 

 

 



 
 

2. Pedoman Observasi Pelaksanaan Penilaian Autentik Kurikulum 2013 

Pada Mata Pelajaran Fiqih di MTs Tanjung Kemuning Fillial MTs 

Negeri 1 Kabupaten Ogan Komering Ulu Timur 
 

No Aspek Pelaksanaan Autenti Ada 
Tidak 

Ada 
Ket 

1 Pelaksanaan penilaian autentik    

2 Pelaksanaan penilaian autentik sesuai 

dengan waktu yang direncanakan 

   

3 Melaksanakan pretest dan pstest pada 

setiap kali pertemuan 

   

4 Bentuk kegiatan evaluasi yang digunakan 

a. Tes Sumatif 

1) Kognitif 

2) Afektif 

3) Psikomotorik 

b. Tes Formatif 

1) Kognitif 

2) Afektif 

3) Psikomotorik 

   

5 Instrumen tes kognitif yang digunakan: 

a. Pilihan ganda 

b. Uraian 

c. Penugasan 

Instrumen tes afektif yang digunakan: 

a. Penilaian pengamatan 

b. Penilaian diri 

c. Penilaian teman sejawat 

d. Jurnal 

Instrumen tes psikomotorik yang 

digunakan: 

a. Unjuk Kerja 

b. Proyek 

c. Produk 

d. Portofolio 

   

6 Pemberitahuan waktu ulanagan kepada 

siswa 

   

7 Pelaksanaan tes: 

a. Didalam jam pelajaran 

b. Diluar jam pelajaran 

   

8 Nilai hasil penilaian autentik 

ditindaklanjuti dengan melaksanakan: 

a. Remedial 

b. Pengayaan 

   

     

 



 
 

C. PEDOMAN DOKUMENTASI 

1. Bagaimana Kondisi Objektif MTs Tanjung Kemuning Fillial MTs Negeri 1 

Kabupaten OKU Timur? 

2. Bagaimana struktur organisasi MTs Tanjung Kemuning Fillial MTs Negeri 1 

Kabupaten OKU Timur? 

3. Apa Visi, Misi dan Tujuan MTs Tanjung Kemuning Fillial MTs Negeri 1 

Kabupaten OKU Timur? 

4. Bagaimana keadaan guru dan karyawan MTs Tanjung Kemuning Fillial MTs 

Negeri 1 Kabupaten OKU Timur?  

5. Bagaimana keadaan siswa di MTs Tanjung Kemuning Fillial MTs Negeri 1 

Kabupaten OKU Timur? 

6. Bagaimana keadaan sarana dan prasarana di MTs Tanjung Kemuning Fillial 

MTs Negeri 1 Kabupaten OKU Timur? 

7. Bagaimana struktur kurikulum di MTs Tanjung Kemuning Fillial MTs Negeri 1 

Kabupaten OKU Timur? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

D. Dokumen Foto Penelitian di MTs Tanjung Kemuning Fillial MTs Negeri 

1 Kab. OKU Timur 
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