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DECISION SUPPORT SYSTEM OF INDONESIAN LABOR 

CANDIDATES FEASIBILITY WITH SIMPLE MULTI 

ATTRIBUTE RATING TECHNIQUE (SMART)  

 METHOD 

 

ABSTRACT 

During making a decision in CTKI eligibility process at BP3TKI Palembang such as 

selecting completeness existing requirements and should be done by CTKI. CTKI 

processes running now, generally can determine CTKI eligibility to work at another 

country. But they must increase the process in making a decision so they can 

minimize errors in providing CTKI eligibility. Decision support system of 

Indonesian labor candidates feasibility using the PHP programming language and the 

Simple Multi Attribute Rating Technique (SMART) calculation method which using 

3 criteria, namely age, education, and work experience. In the SMART method, 

choose alternative criteria that have predetermined values and weights to get the 

results of CTKI acceptance that is feasible, namely in the form of CTKI ranking from 

the largest value to the smallest value. The decision support system of Indonesian 

labor candidates feasibility produced can help and facilitate the preparation and 

placement staff in CTKI decision making that is feasible to work abroad. 

 

 

Keywords: Decision Support System, CTKI, SMART. 
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METODE SIMPLE MULTI ATTRIBUTE RATING     

TECHNIQUE (SMART) 

 

ABSTRAK 

Selama ini didalam proses pengambilan keputusan kelayakan Calon Tenaga Kerja 

Indonesia (CTKI) pada BP3TKI Palembang adalah penyeleksian kelengkapan 

persyaratan yang sudah ditetapkan dan harus dipenuhi oleh CTKI, proses CTKI yang 

berjalan sekarang secara umum dapat menentukan kelayakan CTKI untuk berangkat 

ke luar negeri, akan tetapi perlu dilakukan pengembangan didalam pengambilan 

keputusan sehingga dapat meminimalisir kesalahan didalam memberikan kelayakan 

pada Calon Tenaga Kerja Indonesia (CTKI). Sistem Pendukung Keputusan 

Kelayakan CTKI menggunakan bahasa pemrograman PHP dan metode perhitungan 

Simple Multi Attribute Rating Technique (SMART) dimana menggunakan 3 kriteria, 

yaitu usia, pendidikan, dan pengalaman kerja. Pada metode SMART ini memilih 

alternatif kriteria yang mempunyai nilai dan bobot yang telah ditentukan untuk 

mendapatkan hasil CTKI yang layak diterima yaitu berupa perangkingan CTKI dari 

nilai terbesar hingga nilai terkecil. Sistem Pendukung Keputusan Kelayakan CTKI 

yang dihasilkan dapat membantu dan mempermudah staff penyiapan penempatan 

dalam pengambilan keputusan CTKI yang layak bekerja ke luar negeri. 

 

 

Kata Kunci: Sistem Pendukung Keputusan, CTKI, SMART. 
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