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ABSTRAK 

 

Menurut Undang-Undang  No.13 Tahun 2003 tentang 

Ketenagakerjaan Pasal 28 pengusaha dilarang mempekerjakan 

anak, pasal 69 ayat (1) dikecualikan bagi anak berumur 13-15 

tahun untuk pekerjaan ringan sepanjang tidak mengganggu 

perkembangan fisik, mental dan sosial. Fenomena Pekerja Anak 

terjadi di Pabrik roti Kelurahan Pipa Reja, dua hal yang menjadi 

fokus dalam penelitian ini Pertama bagaimana pandangan 

masyarakat Pipa Reja terhadap anak sebagai pekerja pabrik, 

kedua bagaimana tinjauan hukum Islam mengenai penerapan 

pekerja anak yang terjadi di Pabrik roti Kelurahan Pipa Reja. 

Penelitian ini merupakan penelitian lapangan yang 

dilakukan dengan cara mencari informasi mengenai penerapan 

pekerja anak di Pabrik roti Pipa Reja. Populasi dalam penelitian 

ini adalah Masyarakat yang tinggal di sekitar Pabrik dan sampel 

dalam penelitian ini adalah keluarga dari pekerja anak. Sumber 

data Primer dibutuhkan untuk mendapatkan hasil dari penelitian 

ini yang diambil dari anak yang bekerja di Pabrik. Sumber data 

sekunder yaitu data yang diperoleh dari bahan pustaka seperti 

buku yang ada kaitannya dengan permasalah yang akan penulis 

teliti. Adapun analisis data dalam penelitian ini menggunakan 

teknik deskriptif dan kualitatif. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: Pabrik roti Pitty 

Mou di Kelurahan Pipa Reja sudah menerapkan apa yang 

terdapat dalam Pasal 69 ayat 2 Undang-Undang Ketenagakerjaan 

akan tetapi ada sebagian yang belum sesuai dalam tersebut 

terkait: (1) Izin tertulis dari orang tua. (2) Perjanjian kerja antara 

pengusaha dengan orang tua. (3) Waktu kerja maksimum tiga (3) 

jam. (4) Dilakukan pada siang hari dan tidak mengganggu waktu 

sekolah. (5) Keselamatan dan kesehatan kerja. Sedangkan 

ditinjau dari Hukum Islam praktek pekerja anak di Pabrik roti 

Pitty Mou tidak dilarang dalam Agama Islam terkait kewajiban 

pengusaha terhadap para pekerjanya yang meliputi memberi 

keringanan pekerjaan sesuai dengan kemampuan anak, pemberian 

gaji atau upah tepat pada waktunya. 

Kata Kunci: Perlindungan Hukum, Pekerja Anak, Hukum 

Islam. 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

Motto :  

  فاَرْغَبْ  ربَِّكَ  وَإِلَ  فاَنْصَبْ  فَ رَغْتَ  فإَِذَا العُسْرِ يُسْرَ  اِنًّ مَعَ 
“Sesungguhnya, sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka 

apabilah engkau telah selesai (dari suatu urusan), tetaplah 

bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan hanya kepada 

Tuhan mu lah engkau berharap” 

 (Q.S Al-Insyirah, 6-8) 

 

Skripsi ini saya persembahkan untuk : 

1. Kedua Orang Tuaku, Ayah dan Mama “Terima Kasih sudah 

menjadi motivator hebat, dan menjadi penyemangat 

disetiap langkah dan tindakan yang tari ambil.” 

2. Kedua Adikku, Umi dan Dzaky yang selalu memberi 

semangat, membantu dan memberi nasehat untuk 

menyelesaikan skripsi ini. 

3. Seluruh Keluarga Besar tercinta yang selalu memberikan 

motivasi dan dukungan moril maupun materil. 

4. Teman terbaik, 04 terimakasih selalu membantuku dalam 

setiap hal. 

5. Sahabat Seperjuanganku keluarga besar HKI‟2, dan teman 

kelas yang lain, teman-teman KKN kelompok 19, dan lain-

lain yang tak bisa ku sebutkan satu persatu terimakasih 

selalu menyemangati dan membantuku.  

6. Guru SD,SMP&SMA, Dosen Fakultas syari‟ah terimakasih 

atas ilmu yang telah kalian berikan untukku .  

7. Almamaterku yang kubanggakan UIN Raden Fatah 

Palembang. 
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PEDOMAN TRANSLITERASI 

Penulisan transliterasi Arab-latin dalam skripsi ini 

menggunakan pedoman transliterasi berdasarkan keputusan 

bersama Menteri Agama RI dan Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan RI Nomor 158/1987 dan Nomor 0543b/U/1987 yang 

secara garis besar dapat diuraikan sebagai berikut: 

Konsonan 

Huruf Nama Penulisan 

 Alif Tidak di lambangkan ا

 Ba B ب

 Ta T خ

 Tsa S ث

 Jim J ج

 Ha H ح

 Kha Kh خ

 Dal D د

 Zal Z ذ

 Ra R ز

 Zai Z ش

 Sin S ض

 Syin Sy ش

 Sad Sh ص

 Dlod Dl ض



x 

 Tho Th ط

 Zho Zh ظ

 „ Ain„ ع

 Ghain Gh غ

 Fa F ف

 Qaf Q ق

 Kaf K ك

 Lam L ل

 Mim M و

 Nun N ن

 Waw W و

 Ha H ه

 ` Hamzah ء

 Ya Y ي

 Ta (marbutoh) T ج

Vokal 

Vokal bahasa Arab seperti halnya dalam vocal bahasa Indonesia, 

terdiri atas vocal tunggal (monoftong) dan vocal rangkap 

(diftong).  

 

Vokal Tunggal  

Vokal tunggal dalam bahasa Arab: 

  َ    Fathah 
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  ِ    Kasroh 

و
   Dlommah 

Contoh:  

 Kataba = كتة

 Zukira (Pola I) atauzukira (Pola II) dan = ذ كس

seterusnya. 

 

Vokal Rangkap 

Lambang yang digunakan untuk vocal rangka padalah gabungan 

antara harakat dan huruf, dengan transliterasi berupa gabungan 

huruf. 

Tanda/Huruf Tanda Baca Huruf 

 Fathah dan ya Ai a dan i ي

 و
Fathah dan 

waw 
Au a dan u 

 

Contoh: 

 kaifa: كيف 

 ꞌalā : عهي

 haula: حىل

 amana: امه

 ai atau ay : أي
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Mad 

Mad atau panjang dilambangkan dengan harakat atau huruf, 

dengan transliterasi berupa huruf dan tanda. 

 

 

Harakat dan huruf Tandabaca Keterangan 

 ا ي
Fathah dan 

alifatauya 
Ā 

a dan garis panjang 

di atas 

 Kasrohdan ya Ī i dan garis di atas ا ي

 ا و
Dlommah dan 

waw 
Ū u dan garis di atas 

Contoh: 

 qālasubhānaka :  ظثحىكقال

 shāmaramadlāna :  صاو زمضان

 ramā :   زمي

 fihāmanāfiꞌu :  فيهامىا فع

يكتثىن ما يمكسون   : yaktubūn amā yamkurūna 

قال يىظف لاتيهر ا   : izqāla yūsufu liabīhi 

 

Ta' Marbutah 

Transliterasi untuk ta marbutah ada dua macam: 

1. Ta' Marbutah hidup atau yang mendapat harakat fathah, 

kasroh dan dlammah, maka transliterasinya adalah /t/. 

2. Ta' Marbutah yang mati atau mendapat harakat sukun, maka 

transliterasinya adalah /h/. 
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3. Kalau pada kata yang terakhir dengan ta marbutah diikuti 

dengan kata yang memakai al serta bacaan keduanya terpisah, 

maka ta marbutah itu ditransliterasikan dengan /h/. 

4. Pola penulisan tetap 2 macam. 

 

Contoh:   

 Raudlatulathfāl زوضح الاطفال 

 al-Madīnah al-munawwarah انمديىح انمىىزج

 

Syaddah (Tasydid)  

Syaddah atau tasydid dalam sistem tulisan Arab dilambangkan 

dengan sebuah tanda, yaitu tanda syaddah atau tasydid. Dalam 

transliterasi ini tanda syaddah tersebut dilambangkan dengan 

huruf yang diberi tanda syaddah tersebut.  

Contoh:  

 Rabbanā زتىا

 Nazzala وصل

 

Kata Sandang 

Diikuti oleh Huruf Syamsiah 

Kata sandang yang diikuti oleh huruf syamsiah ditransliterasikan 

bunyinya dengan huruf /I/ diganti dengan huruf yang langsung 

mengikutinya. Pola yang dipakai ada dua, seperti berikut: 

Contoh:    

 Pola Penulisan 
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 Al-tawwābu At-tawwābu انتىاب

 Al-syamsu Asy-syamsu انشمط

   

Diikuti oleh Huruf Qamariyah. 

Kata sandang yang diikuti huruf qamariyah ditransliterasikan 

sesuai dengan aturan-aturan di atas dan dengan bunyinya.  

Contoh: 

 Pola Penulisan 

 Al-badiꞌu Al-badīꞌu انثديع

 Al-qamaru Al-qamaru انقمس

Catatan: Baik diikuti huruf syamsiah maupun qamariyah, kata 

sandang ditulis secara terpisah dari kata yang mengikutinya dan 

diberi tanda hubung (-). 

 

Hamzah  

Hamzah ditransliterasikan dengan opostrof. Namun hal ini hanya 

berlaku bagi hamzah yang terletak di tengah dan akhir kata. 

Apabila terletak di awal kata, hamzah tidak dilambangkan karena 

dalam tulisannya ia berupa alif. 

Contoh: 

 Pola Penulisan 

 Ta `khuzūna تأخرون

 Asy-syuhadā`u انشهداء

 Umirtu أومسخ
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 Fa`tībihā فأتي تها

 

Penulisan Huruf 

Pada dasarnya setiap kata, baik fi'il, isim maupun huruf ditulis 

terpisah. Hanya kata-kata tertentu yang penulisannya dengan 

huruf Arab sudah lazim dirangkaikan dengan kata-kata lain 

karena ada huruf atau harakat yang dihilangkan. Maka dalam 

penulisan kata tersebut dirangkaikan juga dengan kata lain yang 

mengikutinya. Penulisan dapat menggunakan salah satu dari dua 

pola sebagai berikut: 

Contoh: 

 Pola Penulisan 

 Wainnalahālahuwakhair al-rāziqīn وإن نها نهىخيسانساشقيه

وفىا انكيم وانميصانفا  Fa aufū al-kailawa al-mīzāna 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalammu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 

 Dengan mengucapkan Alhamdulillah, puji syukur kita 

panjatkan kehadirat Allah Subhanahu Wata‟ala yang telah 

memberikan banyak nikmat kepada hamba-hambanya, shalawat 

dan salam semoga tetap dilimpahkan kepada junjungan kita Nabi 

Besar Muhammad Shalallahu „alaihi wasalam beserta keluarga, 

sahabat dan pengikutnya hingga akhir zaman. Alhamdulilah saya 

telah dapat menyelesaikan skripsi ini yang berjudul 

“PANDANGAN MASYARAKAT MENGENAI ANAK 

SEBAGAI PEKERJA PABRIK MENURUT UNDANG-

UNDANG REPUBLIK INDONESIA NO 13 TAHUN 2003 

TENTANG KETENAGAKERJAAN (STUDI KASUS DI 

KELURAHAN PIPA REJA) 

 Adapun tujuan dari skripsi ini adalah untuk memenuhi 

salah satu syarat menyelesaikan studi pendidikan Sarjana Akhwal 

Al-Syaksiah/Hukum Keluarga Islam Universitas Islam Negeri 

Raden Fatah Palembang. Dalam skripsi ini peneliti menyadari 

sepenuhnya banyak pihak yang telah membimbing serta 

memberikan pengarahan baik tenaga, waktu, fikiran yang tidak 

ternilai harganya hingga selesai skripsi ini, yaitu kepada: 

1. Orang yang paling aku sayangi dan cintai yaitu Ayah dan 

Mama serta keluarga besar yang selalu memberikan do‟a 

dan memberikan motivasi baik moral maupun materi 

disetiap saat sehingga saya dapat menyelesaikan studi 

seperti sekarang ini dan bisa memperoleh gelar Sarjana 

Hukum. 

2. Prof. Drs. H.M., Sirozi, M.A., Ph.D. selaku Rektor 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang. 

3. Prof. Dr. H. Romli, SA., M.Ag. selaku Dekan Fakultas 

Syariah dan Hukum Universitas Islam Negeri Raden 

Fatah Palembang 
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4. Dr.Holijah,S.H.,M.H. selaku ketua Jurusan Program Studi 

Hukum Keluarga Islam Fakultas Syariah dan Hukum 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang. 

5. Dra. Napisah,M.Hum selaku Sekretaris Jurusan Program 

Studi Hukum Keluarga Islam Fakultas Syariah dan 

Hukum Universitas Islam Negeri Raden Fatah 

Palembang. 

6. Dr. Siti Rocmiyatun, M.Hum. selaku pembimbing I yang 

telah banyak meluangkan waktu, untuk memberikan 

kontribusi tenaga dan pikiran, guna memberikan 

bimbingan dan petunjuk serta pengarahan kepada penulis 

sehingga skripsi ini dapat selesai. 

7. Dra Zuraidah, M.H.I selaku pembimbing II yang telah 

banyak meluangkan waktu, untuk memberikan kontribusi 

tenaga dan pikiran, guna memberikan bimbingan dan 

petunjuk serta pengarahan kepada penulis sehingga skripsi 

ini dapat selesai. 

8. Dr. Arne Huzaimah, M.Hum selaku Penguji 1 yang telah 

banyak meluangkan waktu untuk memberikan kontribusi 

pikiran, guna memberikan pengarahan untuk memperbaiki 

skripsi ini hingga selesai. 

9. Dra. Hj. Rusmala Dewi,M.Hum selaku Penguji 2 yang 

telah banyak meluangkan waktu untuk memberikan 

kontribusi pikiran, guna memberikan pengarahan untuk 

memperbaiki skripsi ini hingga selesai. 

10. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Syariah dan 

Hukum yang dengan sabar memberi petunjuk, bimbingan 

serta ilmu selama penulis mengikuti perkuliahan. 

11. Civitas Akademik Fakultas Syariah dan Hukum 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang. 

12. Sahabat-sahabatku Jurusan Hukum Keluarga Islam 

Angkatan 2015 terkhusus Hukum Keluarga Islam 2, selalu 

memberikan support Secara Moril. 

13. Sahabat Surgaku, terimakasih selalu memberikan do‟a 

terbaik dan selalu menyemangati serta mendukung setiap 

langkahku. 

14. Semua pihak yang belum disebut diatas, terima kasih atas 

segala bantuan selama proses penulisan skripsi ini. 
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Akhirnya penulisan hanya dapat mengharap semoga Allah 

subhanahu wata‟ala membalas semua kebaikan dan ketulusan 

semuanya dalam memberikan dukungan serta bantuan baik moril 

maupun materil penulisan selama ini. Aamiin. Skripsi ini adalah 

hasil dari prosesnya penulis yang masih jauh dari kata sempurna. 

Oleh karena itu kritik dan saran dari berbagai pihak penulis 

harapkan demi kebaikan dimana yang akan datang. Hanya kepada 

Allah lah  kami memohon ampunan dan kepada-Nya lah kami 

mohon petunjuk semoga bermanfaat. 

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 
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