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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

  Berdasarkan hasil dari penelitian dan pembahasan 

diatas, maka dapat ditarik kesimpulan yaitu: 

1.  Pandangan Masyarakat/Tokoh masyarakat terhadap 

adanya Pekerja Anak di Pabrik roti Kelurahan Pipa Reja 

tersebut tidak setuju. Hal ini dikarenakan terlihat beberapa 

dampak negatifnya di kalangan anak tersebut seperti anak 

lelah untuk belajar dan pernah terlambat sekolah karena 

sudah terlalu capek, anak juga kehilangan waktu bermain, 

karena mereka anak-anak juga cenderung mengalami 

penyalahgunaan tenaga, dan beban pikiran yang berat, 

tentu saja akan mengganggu perkembangan fisik dan 

psikologi mereka. 

2 . Ditinjau dari hukum Islam Ketentuan Kerja bagi Pekerja 

Anak di Pabrik roti tidak dilarang dalam Islam, karena 

dalam praktek penggunaan pekerja anak di Pabrik, Ibu Eli 

sebagai pemilik pabrik telah menerapkan perintah yang 
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dianjurkan dalam agama Islam terkait kewajiban 

pengusaha terhadap para pekerjanya, yang meliputi 

memberi keringanan bekerja bagi para pekerja anak 

dengan kata lain memberikan pekerjaan sesuai dengan 

kemampuan anak, pemberian gaji atau upah tepat pada 

waktunya. 

B. Saran 

Berdasarkan pembahasan yang diuraikan diatas 

sehingga penulis mendapatkan kesimpulan maka pada akhir 

penulisan skripsi ini penulis akan memberikan saran yang 

diharapkan berguna, berikut beberapa saran yang dapat 

penulis berikan: 

1. Bagi Orang Tua harusnya melarang anaknya bekerja, dan 

memberikan motivasi untuk belajar dengan sungguh-

sungguh, dan menjelaskan arti penting nya pendidikan  

dan menjelaskan dampak buruk dimasa yang akan 

datang bagi pekerja anak dari segi kesehatan dan 

pendidikan.  
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 2. Bagi pengusaha atau pemilik pabrik sebaiknya 

mengurangi jam kerja bagi anak karena mereka butuh 

waktu untuk belajar dan istirahat di rumah dan 

memberikan upah sesuai dengan UMR Kota Palembang.  

3. Bagi pemilik pabrik seharusnya mengurangi jam kerja 

yang diterapkan untuk pekerja dewasa karena sudah 

melanggar batas maksimal bekerja dalam sehari, hanya 

sampai pukul 16.00 

4. Bagi pekerja anak seharusnya jangan bekerja pada usia 

sekolah, karena bisa mempengaruhi perkembangan 

sosial dan fisik karena lelah bekerja. 
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