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BAB V 

PENUTUP 

 

A. KESIMPULAN 

Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan oleh penulis tentang kesetaraan 

gender di lingkungan wartawan iNews Palembang maka terdapat beberapa hal yang 

perlu disimpulkan antara lain sebagai berikut: 

1. Problematika yang melatar belakangi wartawan perempuan dalam kerjanya 

sebagai wartawan adalah jam kerja yang tidak menentu, penempatan wartawan 

perempuan yang mayoritasnya laki-laki, dan status wartawanperempuan yang 

sudah menikah atau sudah memiliki anak. 

2. Persepsi wartawan iNews Palembang terhadap kesetaraan gender di lingkungan 

jurnalis adalah, bahwa wartawan iNews Palembang menyadari profesi 

wartawan sangat mulia dan menyadari bahwa gender tidak menjadi persoalan 

karena baik wartawan laki-laki maupun perempuan itu sama saja dan yang 

terpenting adalah saling menghargai sesama wartawan. 

 

B. SARAN 

1. Bagi lembaga iNews Palembang agar lebih meningkatkan sarana dan prasarana 

dan meningkatkan profesinalisme agar tidak ada lagi bias gender dikalangan 

wartawan sehingga tercipta kesetaraan antara jurnalis perempuan dan wartawan 
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laki-laki. Serta bagi peneliti selanjutnya dapat lebih spesifik dalam meneliti 

tentang kesetaraan gender. 

2. Melalui penelitian ini diharapkan bahwa semua wartawan baik perempuan 

maupun laki-laki agar tetap menghargai kesetaraan gender, dan membuktikan 

bahwa perempuan mampu bekerja sama dengan kaum laki-laki. 

3. Hasil penelitian ini diharapkan menjadi bahan perbandingan bagi peneliti 

selanjutnya untuk melakukan penelitian terkait Kesetaraan Gender di 

Lingkungan Wartawan iNews Palembang. 


