
 

BAB III 

KONDISI OBJEKTIF LOKASI PENELITIAN 

A. Sejarah Singkat Koperasi  

Koperasi adalah merupakan lembaga ekonomi mikro yang berfungsi untuk 

mensejahterakan masyarakat, namun saat ini pemerintah memberikan perhatian 

besar kepada koperasi-koperasi di Indonesia. Program unggulan ini dimaksudkan 

dapat menjadi pilar penggerak ekonomi kemasyarakatan sehingga diharapkan 

dapat merambah sampai kepada masyarakat yang tingkat sosial ekonominya 

rendah. Di lingkungan masyarakat kita khususnya Pondok Pesantren Modern 

Islam Qodratullah telah dibentuk Koperasi Pondok Pesantren (Kopontren) 

Qodratullah yang dirintis atas prakarsa Pondok dan Yayasan Pondok Pesantren 

Qodratullah itu sendiri pada tahun 1999, dengan didirikannya koperasi ini 

diharapkan dapat mensejahterakan seluruh civitas akademika di lingkungan 

Pondok Pesantren Modern Islam Qodratullah dan Yayasan Pondok Pesantren 

Qodratullah, baik pengguna jasa atau pemodal yang bersifat kebersamaan dan 

tolong- menolong, sehingga keberadaan Kopentren adalah merupakan satu 

rangkaian penyelenggaraan Pondok atau Yayasan. 

Seiring dengan perkembangannya Koperasi Pondok Pesantren Qodratullah 

(Kopontren Qodratullah), sesuai dengan amanat undang-undang nomor 25 tahun 

1992 tentang perkoperasian, dan peraturan pemerintah nomor 4 tahun 1994 

tentang Persyaratan dan Tata Cara Pengesahan Akta Pendirian Dan Perubahan 

Anggaran Dasar Koperasi, maka pada tahun 1999 tepatnya pada tanggal 15 juli 

1999 Menteri Koperasi dan Pembinaan Pengusaha Kecil Republik Indonesia, 



telah menetapkan dan mengesahkan Akte Pendirian Koperasi Pondok Pesantren 

Qodratullah (Kopontren Qodratullah) sebagai lembaga yang berbadan hokum 

dengan Akta Pendirian Kopontren Qodratullah nomor 003681/BH/VI/Tanggal 14 

Januari 1997. 

     Gambar 3.1. Kopontren Qodratullah Banyuasin III 

 

1. Visi, misi dan tujuan Kopontren Qodratullah 

Sebagaimana salah satu organisasi yang bergerak dibidang perekonomian 

maka, keberadaan dan tujuan koperasi tidak lepas dari visi dan misi yakni: 

a. Visi  

Terwujudnya kesejahteraan bersama dengan sistem ekonomi syariah. 

b. Misi  

1) Menerapkan prinsip syariah dalam kegiatan ekonomi. 



2) Menyediakan produk yang inovatif dan kompetitif. 

3) Menjadi mitra bisnis yang saling menguntungkan. 

4) Meningkatkan mutu pelayanan guna mencapai kepuasan konsumen. 

5) Membangun sumber daya insani yang professional. 

c. Tujuan  

1) Menjadikan Kopontren Qodratullah sebagai sumber dana bagi 

lembaga. 

2) Menjadikan Kopontren Qodratullah sebagai badan usaha yang 

kompetatif, inovatif dan kreatif. 

3) Mengoptimalkan usaha ekonomi di lingkungan Pondok Pesantren 

Modern Islam Qodratullah. 

4) Membangun sinergi dan komitmen stakeholder untuk pengembangan 

usaha ekonomi di lingkungan Pondok Pesantren Modern Islam 

Qodratullah dan Yayasan Qodratullah. 

5) Menselaraskan kegiatan ekonomi dengan kegiatan pendidikan 

6) Melakukan standarisasi mutu produk dan layanan. 

7) Membangun system ekonomi syariah sesuai kaidah akutansi. 

8) Mengembangkan usaha ekonomi untuk ekspansi usaha baru. 

Dari Visi, Misi dan Tujuan yang dimiliki oleh Koperasi Pondok 

Pesantren Qodratullah, maka dapat dilihat bahwa Koperasi tersebut 

mempunyai suatu program yang jelas dalam menjalankan peranannya di dalam 

Pondok Pesantren Qodratullah itu sendiri maupun di dalam masyarakat. 

Komitmen tersebut diciptakan bagi pihak-pihak yang berkepentingan untuk 



meningkatkan kinerjanya untuk memajukan Koperasi dan membantu 

meningkatkan perekonomian Pondok Pesantren Qodratullah selain itu juga 

dapat meningkatkan kesejahteraan masyarakat baik anggota maupun bukan 

anggota atau masyarakat pondok dan masyarakat sekitar pondok sendiri. 

2. Keadaan Organisasi Kopontren Qodratullah 

a. Struktur organisasi 

Gambar 3.2. Struktur Organisasi Kopontren Qodratullah 
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b. Kepegawaian  Kopontren Qodratullah 

Kopontren Qodratullah Langkan sampai dengan tahun 2014 

beranggotan 241 orang yang terdiri dari pegawai baik guru dan Koperasi 

Pondok Pesantren Qodratullah karyawan di lingkungan Yayasan Pondok 

Pesantren Modern Islam Qodratullah Langkan. Perbandingan jumlah 

keanggotaan Kopontren Qodratullah tahun 2013 dengan tahun 2014 

mengalami kenaikan sebanyak 45 orang. Untuk jumlah anggota Kopontren 

Qodratullah hingga akhir tahun 2016 sebanyak 295 orang, yang terdiri dari 

(102 perempuan, 181 laki-laki) dan 12 karyawan koperasi (masyarakat 

sekitar). Data keanggotaan adalah sebagai berikut ini: 

Tabel 3.2 Data Karyawan Koperasi Qodratullah 

 

NO 

 

Nama Karyawan Koperasi 

(Masyarakat Sekitar) 

Jenis Kelamin 

L P 

1 Rozalina   P 

2 Asni   P 

3 Leni Widiya. SE  P 

4 Dewi Putri Wulandari   P 

5 Rihal hayani. SE  P 

6 Kurnia Turahma  P 

7 Zalehak   P 

8 Veraria  P 

9 Jodi mansyah  L  

10 Firmansyah. SE L  

11 Dona Mandasari  P 



12 Kusmiati  P 

Sumber: Laporan RAT Tahun Tutup Buku 2016 

 Berdasarkan tabel 3.1 maka dapat menunjukkan bahwa masyarakat 

didalam pondok maupun masyarakat sekitar juga mempunyai peran dalam 

mengelola koperasi untuk memajukan perekonomian pondok serta 

mengembangkan usaha koperasi pondok pesantren qodratullah. 

c. Permodalan Koperasi  

Walaupun bukan merupakan bentuk perkumpulan modal tetapi 

sebagai suatu badan usaha, koperasi dalam menjalankan usahanya tetap 

memiliki modal. Modal sebagaimana diketahui adalah merupakan salah satu 

factor produksi yang sangat penting. Salah satu untuk membantu 

permodalan koperasi pondok pesantren qodratullah adalah dari simpanan 

SHU anggota. Data pembagian SHU anggota Koperasi Pondok Pesantren 

Qodratullah adalah sebagai berikut: menurut UU No. 25 Tahun 1992 

tentang perkoperasian pasal 31 dijelaskan bahwa modal koperasi terdiri dari: 

1) modal sendiri, terdiri dari simpanan pokok, simpanan wajib dana 

cadangan dan hibah. 2) modal pinjaman, terdiri dari pinjaman anggota, 

pinjaman dari koperasi lain, bank, penerbitan obligasi dan sumber lain yang 

sah. 3) modal penyertaan adalah modal yang bersumber dari pemerintah 

atau masyarakat dalam bentuk investasi. Berikut ini merupakan data 

permodalan yang diperoleh oleh Kopontren Qodratullah: 

 

 



Tabel 3.3 Permodalan di Kopontren Qodratullah Tahun 2015-2016 

No Modal Akhir tahun 

2015 2016 

1 Simpanan Pokok Rp. 30.800.000 Rp. 38.960.000 

2 Simpanan Wajib Rp. 49.962.000 Rp. 48.376.000 

3 Simpanan Sukarela Rp. 629.688.384 Rp. 694.355.000 

Jumlah Modal 

 

Rp. 710.450.384 Rp. 781.691.000 

 Sumber: Laporan RAT Tahun Tutup Buku 2016 

Berdasarkan tabel 3.2. dapat dijelaskan bahwa struktur organisasi, 

keanggotaan dan permodalan di Koperasi Pondok Pesantren Qodratullah 

merupakan salah satu pilar untuk melihat perkembangan kegiatan-kegiatan 

yang ada dalam konsteks kesejahteraan masyarakat dan akan menjadi salah 

.bukti Koperasi Pondok Pesantren Qodratullah maju dan professional



 


