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This study alms to determine the relationship between work
family conflict and work stress on police women of Polres O,
This research is a correlation quantitative study. The
subjects is 31 police woman. There are hypotheses in this
research, there is relationship between work family conflict
and work stress of the police woman of the Polres OI. The
measuring instrument in this study uses two scales, namely
the scale of work family confiict and the scale work stress.
Data analysis used pearson product moment analysis by
SPSS v.25 for windows. The results of this research, there is

no relationship between work family conflict and work stress

the factory police woman which the significance value is
0,809 (p>0,05).
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: Konflik Peran Ganda dengan
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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara
Konflik Peran Ganda dengan Stres Kerja pada Polisi Wanita

di Polres OI. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif
dengan teknik pengumpulan data menggunakan skala.
Subjek dalam penelitian ini sebanyak 31 Polisi Wanita.
Terdapat hipotesis yang diajukan diantaranya Adanya
Hubungan antara Konflik Peran Ganda dengan Stres Kerja
pada Polisi Wanita di Polres OI. Alat ukur pada penelitian ini
menggunakan dua skala yaitu skala konflik peran ganda dan
skala stres kerja. Penelitian ini menggunakan teknik analisis
spearman rank dibantuan SPSS v.25 for windows.
Berdasarkan hasil penelitian disimpulkan bahwa tidak
adanya hubungan antara konflik peran ganda dengan stres
kerja pada Polisi Wanita dimana nilai sig. 0,809 (p>0,05).
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