ABSTRAK

Penelitian ini membahas tentang “Fungsi
Pengorganisasian Dalam Meningkatkan Manajemen Masjid Di
Masjid Baiturrahman Desa Prambatan Kabupaten PALI”. Yang
melatar belakangi penelitian ini adalah pengurus BKM dalam
melaksanakan manajemen Masjid Baiturrahman kurang dalam
menerapkan fungsi pengorganisasian yang mengakibatkan
kepengurusannya belum berjalan dengan baik, pengurus yang
kurang disiplin, tupoksi kepengurusan yang belum sesuai dan
belum adanya kaderisasi kepengurusan. Penelitian ini bertujuan
untuk mengetahui fungsi pengorganisasian dalam meningkatkan
manajemen masjid di Masjid Baiturrahman Desa Prambatan
Kabupaten PALI. Dengan sumber data primer dan sekunder.
Dengan teknik pengumpulan data yaitu: Metode observasi,
wawancara, dan dokumentasi. Teknik analisis data pada
penelitian ini adalah deskriptif kualitatif dengan cara reduksi
data, penyajian data dan verifikasi. Hasil dari penelitian ini
bahwa mengenai fungsi pengorganisasian dalam meningkatkan
manajemen masjid di Masjid Baiturrahman Desa Prambatan
Kabupaten PALI akhir ini mulai berjalan cukup baik, dari
pembagian kerja, pendelegasian wewenang, departementalisasi
dan rentang kendali dibuat dan diterapkan demi berlangsungnya
program Kerja yang ada sebagaimana telah sesuai dengan teori
Malayu S.P. Hasibuan. Jalannya fungsi pengorganisasian dalam
manajemen Masjid Baiturrahman terbukti dengan adanya
AD/ART yang baru dibuat yang di dalamnya terdapat wewenang
yang harus dijalankan pengurus, adanya koordinat pembagian
tugas masing-masing pengurus, seksi-seksi untuk mengurus
bidangnya masing-masing, dan dari hasil wawancara yang telah
dilakukan dengan Ketua dan Sekretaris BKM Baiturrahman
sudah mulai melakukan pengarahan dan pengedukasian kepada
para pengurus mengenai manajemen masjid yang baik.
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