BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian tentang perencanaan kepala sekolah
dalam meningkatkan kedisiplinan guru maka dapat ditarik kesimpulan

sebagai berikut:

1. Perencanaan kepala sekolah dalam meningkatkan kedisiplinan guru di SD
Muhammadiyah 01 Palembang ini melalui beberapa tahap, Pertama,
menetapkan tujuan untuk merealisasikan keadaan yang akan datang agar
perencanaan dapat sesuai dengan visi, misi dan tujuan sekolah. Kedua,
merumuskan keadaan sekarang untuk mendapatkan informasi tentang
kedisiplinan guru dan perkembangan dari perencanaan kepala sekolah
dalam meningkatkan kedisiplinann guru. Ketiga, = mengembangkan
rencana atau serangkaian kegiatan untuk mencapai tujuan dengan
melakukan berbagai kegiatan kepala sekolah akan lebih mudah dalam
mengembangkan rencana untuk meningkatkan kedisiplinan guru di SD
Muhammadiyah 01 Palembang.

2. Faktor pendukung dalam perencanaan kepala sekolah dalam meningkatkan
kedisiplinan guru di SD Muhammadiyah 01 Palembang adalah kerjasama
yang baik dari seluruh warga sekolah terutama para guru, dukungan dan
semangat yang tinggi dari para guru, sarana dan prasarana serta dana yang

cukup bagi kegiatan yangdilakukan untuk menunjang perencanaan kepala
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3. sekolah dalam meninkatkan kedisiplinan guru. Faktor penghambat
perencanaan kepala sekolah dalam meningkatkan kedisiplinan guru adalah
kurangnya motivasi dan semangat untuk disiplin, kurangnya pelatian
tentang pentingnya sikap disiplin guru.

Saran

Setelah penulis melakukan penelitian di SD Muhammadiyah 01
Palembang, maka penulis mempunyai beberapa saran mengenai perencanaan
kepala sekolah dalam meningkatkan kedisiplinan guru di SD Muhammadiyah

01 Palembang sebagai berikut:

1. Hendaknya membuat perencanaan yang sesuai dan terencana untuk
meningkatkan kedisiplinan agar sesuai dengan tujuan utama dari
perencanaan ini.

2. Hendaknya memberikan motivasi, semangat, pelatihan dan dukungan
yang lebih terhadap guru di SD Muhammadiyah 01 Palembang ini
tentang pentingnya kedisiplinan guru.

3. Diharapkan skripsi ini dapat memberikan kontribusi kepada SD
Muhammadiyah 01 Palembang tentang perencanaan kepala sekolah
dalam meningkatkan kedisiplinan guru dan menjadi bahan referensi bagi

peneliti selanjutnya.



