
PENGARUH KONFLIK PERAN GANDA, DISIPLIN 

KERJA DAN MOTIVASI KERJA TERHADAP KINERJA 

KARYAWAN PEREMPUAN PADA PT. SEMEN 

BATURAJA TBK PALEMBANG 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Disusun Oleh: 
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Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Penyelesaian Strata 1 
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