
 

BAB III 

   GAMBARAN UMUM LOKASI PENELITIAN 

 

A. Kondisi Geografis Desa Seri Bandung 

Desa Seriandung merupakan salah satu wilayah administrasi 

Kecamatan Tanjung Batu Kaupaten Ogan Ilir Provinsi Sumatera 

Selatan. Desa Seriandung teragi menjadi (empat) dusun yaitu 

dusun I dusun II dusun III dan dusun IV yang dipimpin oleh 

Kepala Dusun. Secara geografis desa ini erupa dataran dengan 

ketinggian ±6 m. Luas wilayah desa Seriandung sekitar 18825 

hektar teragi atas:56 ha areal pemukiman 

1. 78 ha lahan perkebunandan pertanian 

2. 45 ha rawa-rawa 

3. 2 ha tanah kas desa 

4. 0,75 ha perkantoran pemerintah 

5. 6,5hafasilitasumumlainnya(pemakaman,sekolah,dll 

Desa Seri Bandung berbatasan dengan: 

6. Sebelah Timur dengan Desa Tanjung BaruPetai 

7. Sebelah Barat dengan Desa Seri kembang 

8. Sebelah Utara dengan Area Perkebunan Cinta Manis 

9. SebelahSelatandenganDesaBangunJayadanDesaTanjungTa

mbak. 

 



 

B. PendudukdanKesempatanKerjaDesaSeriBandung 

Jumlah penduduk Desa Seriandung berdasarkan data Profil 

Desa Seriandung  tahun 2020  seanyak 20 jiwa dimana rincian  

penduduk laki-laki seanyak 2.132 jiwa dan jumlah penduduk 

perempuan seanyak 2.108 jiwa. Jika dilihat dari populasi kita tahu 

ahwa laki-laki leih anyak  daripada perempuan. Hal ini menjadi 

keuntungan tersendiri agi warga yang memiliki anak laki-laki karena 

dapat memantu  mengelola lahan pertanian dan perikanan yang ada. 

Orang dengan anak perempuan juga dapat memantu atau memantu 

orang tuanya seperti memersihkan rumah (Dokumentasi Desa 

Seribandung, 2021). 

Seperti iasa di pedesaan lainnya desa Seriandung merupakan daerah 

pertanian. Mayoritas penduduk hidup dari hasil pertanian dan seagian 

kecil adalah pedagang dan uruh parik. Selain itu ada  yang erprofesi 

seagai guru atau PNS idan Polri dan TNI (Dokumen Desa Seriandung 

2021). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Tabel1.1 

JumlahpendudukmenurutKriteriaUmurdanjenisKelami

n2020 

 

No Umur Jumlah 

1 <1Tahun 355 

2 1-4Tahun 535 

3 5-14Tahun 960 

4 15-39Tahun 1.010 

5 40-64Tahun 950 

6 65Tahunkeatas 430 

 Jumlah 4.240 

(Sumber:PemerintahdesaSeribandungTahun2021). 

 

Penduduk Desa Seriandung hampir seluruhnya terdiri 

dari penduduk asli Desa Seriandung 90% penduduk asli dan 

sisanya 10% pendatang.  

 Selain menampilkan status warga desa Seriandung 

menurut kriteria umur dan jenis kelamin  peneliti juga 

menampilkan status angunan dan nama-nama angunan  pada 

tael erikut: 

 

 

 

 

 



 

Tabel1.2 

KeadaanBangunanDesaSeribandung2021 

NO NamaBangunan Jumlah Keteranga

n 

1 Masjid 2 Baik 

2 Langgar/Mushollah 3 Baik 

3 PAUD 3 Baik 

4 TamanKanak-kanak 

(TK/TPA) 

2 Baik 

5 SD 1 Baik 

6 SMP/MTs 2 Baik 

7 SMA/MA 2 Baik 

8 Posyandu 1 Baik 

9 Puskesmas 1 Baik 

10 RumahBersalin 0 - 

 Jumlah 17 Baik 

(SumberData:PemerintahanDesaSeribandung,Tahun2021

) 

 

DilihatdarisegimatapencarianpendudukdesaSeribandunginima

yoritashidupdarihasilpertaniandengankomposisisebagaiberikut: 

Tabel1.3 

JumlahpendudukBerdasarkanKelompokPekerjaan2020 

 



 

NO JenisPekerjaan Laki-

laki 

Perempua

n 

Jumlah 

1 Petani 550 305 855 

2 Nelayan 15 5 20 

3 BuruhTani/ 

BuruhNelayan 

380 366 746 

4 BuruhPabrik 97 19 116 

5 PNS 95 35 130 

6 PegawaiSwasta 320 64 384 

7 Wiraswasta/ 

Pedagang 

29 58 87 

8 TNI 4 0 4 

9 Polri 13 0 13 

10 Dokter 

(Swasta/Honorer) 

2 0 2 

11 Bidan 

(Swasta/Honorer) 

- 10 10 

12 Perawat 

(Swasta/Honorer) 

3 6 9 

13 Lainnya 124 48 172 

 Jumlah 1.632 916 2.548 

(SumberData:PemerintahanDesaSeribandung,Tahun2021) 

 



 

Setelah dilakukan sensus erdasarkan jenis pekerjaan pada 

tahun 2020  mata pencaharian atau mata pencaharian masyarakat 

Desa Seriandung seagian esar adalah ertani atau 855 jiwa yang 

terdiri dari 550 laki-laki dan 305 perempuan. Selain petani juga 

terdapat nelayan seanyak 20 orang terdiri dari 15 laki-laki dan 5 

perempuan 75 uruh tani  yang terdiri dari 380 laki-laki dan 366 

perempuan 116 uruh parik  yang terdiri dari 97 laki-laki dan 19 

perempuan 130 PNS termasuk 95 laki-laki dan 35 perempuan 38 

karyawan swasta termasuk 320 laki-laki dan 6 perempuan  87 

pengusaha termasuk 29 laki-laki dan 58 perempuan. Ada staf TNI 

13 staf Polri 2 dokter 10 idan. Ada 9 perawat yang terdiri dari 3 laki-

laki dan 6 perempuan serta 172 perawat lainnya  yang terdiri dari 12 

laki-laki dan 8 perempuan.. 

Dilihat dari capaian pendidikan kualitas sumer daya manusia 

di suatu wilayah rata-rata penduduk  Seriandung erpendidikan SD 

SMP dan SMA. Hal ini diseakan oleh perkemangan zaman dan 

kurangnya kesadaran masyarakat khususnya orang tua tentang 

pentingnya pendidikan kurangnya penegasan tentang pendidikan 

orang tua agar anaknya memperhatikan pendidikan tinggi. Dan 

terkadang anak-anaknya ahkan tidak memikirkan pendidikan yang 

leih tinggi padahal keluarga terseut tergolong keluarga yang mampu. 

Namun ada juga orang tua yang ekonominya cukup sederhana tetapi 

anaknya memiliki keinginan untuk melanjutkan pendidikan karena 



 

sadar akan pentingnya pendidikan  tinggi namun melihat peruahan 

dari tahun ke tahun tampaknya  kesadaran masyarakat akan 

pentingnya pendidikan tinggi. pendidikan mulai muncul. Bahkan 

kini anyak yang menjadi guru atau tenaga pengajar yang seelumnya 

seagian esar erasal dari luar Desa Seriandung (Pemerintah Desa 

2021). 

C. KeadaanKehidupanSosialKeagamaan 

Penduduk desa Seriandung mayoritas eragama Islam 

seagaimana terlihat pada tael penduduk menurut agama dengan 

jumlah 20 jiwa yang terdiri dari laki-laki 2132  dan perempuan 

2.108. Penduduk desa Seriandung dilihat oleh kelompok agama 

seperti terlihat pada tabel berikut: 

Tabel1.4 

JumlahPendudukBerdasarkanKelompokAgama2021 

 

No Agama Laki-laki Perempuan Jumlah 

1 Islam 2132 2108 4240 

2 Kristen - - - 

3 Hindu - - - 

4 Budha - - - 

5 Katholik - - - 

6 Konghucu - - - 

 Jumlah 2132 2108 4240 

(Sumber:PemerintahdesaSeribandung,Tahun2021) 



 

 

Masyarakat desa Seriandung yang memelluk agama 

Islam melaksanakan iadah shalat jumat atau shalat Idul fitri 

dan Idul Adha ialah di masjid atau langgar (musholah). 

Sedangkan dihari iasanya masyarakat melakuka sholat magri 

erjama’ah di masjid atau langgar ataupun dirumah 

masingmasing (menurut hasil pengamatan lapangan).  

 Selain pusat iadah masjid juga digunakan untuk melaksanakan 

aktifitas kajian Islam misalnya sekelompok iuiu yang dilaksanakan 

setiap seminggu sekali dan para remaja desa Seriandung dalam 

kegiatan IRMA (Ikatan Remaja Masjid).Disamping itu masjid juga 

digunakan untuk acara peringatan harihari esar seperti isra’ mi’raj 

dan maulid Nai Muhammad SAW.  

 Selain itu masyarakat desa Seriandung juga mempunyai 

keiasaan untuk erolahraga karena masyarakat desa Seriandung 

sangat menyadari etapa pentingnya menjaga kesehatan.Hal ini jelas 

terlihat dari tael erikut yang diperlihatkan tersediannya eragai 

alatalat olahraga yang ada di desa Seriandung (Pansuri 2021). 

Tabel1.5 

SaranaOlahragaDesaSeribandung  2021 

No SaranaOlahraga Jumlah Keteranga

n 

1 SepakBola 1 Baik 



 

2 VollyBall 3 Baik 

3 BuluTangkis 1 Baik 

4 TenisMeja 1 Baik 

 Jumlah 6 Baik 

(Sumber:Pemeritahdesa,Tahun2021) 

 

Jika dillihat dari tabel diatas dari kebanyakan jumlah alat 

olahraga yangpaling banyak diminati oleh masyarakat desa 

Seribandung adalah olahragaVolly ball, biasanya olahraga di desa 

Seribandung digunakan pada waktu 

soreharidimanamasyarakatdesaSeribandungsudahselesaibekerjaatau

melaksanakanaktifitasnyasesuaiprofesimasing-

masing.DilihatdarikebiasaandidesaSeribandung,merekamelaksanaka

nolahragasecararutin pada bulan-bulan yaag mendekati ulang tahun 

Negara Indonesia atau 

biasadisebuttujuhbelasan,karenapadatahunkemerdekaanbanyaksekali

turnamen-

turnamen,taupertandinganoahraga,baikituantarkampung,antardesa,b

ahkanantarkecamatan.Biasanyasebulansebelumhariulangtahunkemer

dekaan masyarakat desa Seribandung sudah memuai berbagai 

macamlombaataupertandingandiantaranyayaitupertandingansepakbo

la,bolavolly,bulu tangkis dan lain-lain baik perempuan maupun laki-

laki.Hal ini 



 

dilakukanuntukmerayakandanmenghormatiharikemerdekaan. 

Selain olahraga masyarakat dasa Seribandung juga mempunyai 

kelompokkesenian seperti kasidahan/robana dan orgen 

tunggal,kelompok kesenian 

inibiasanyadigunakanpadasaatadaacaraatauresepsisepertikhitanan,pe

rnikahan,syukurandanlain-

lain.Namunsangatdisayangkanpadasaatpertunjukan kesenian ini oleh 

sebagian kelompok masyarakat khususnya 

parapemudaseringdijadikansaranauntukmelakukanhalyangmenyimp

ang,sepertiminum-

minumankeras,meskipunsebelumacaradimulaitelahdiperingatkan 

terlebih dahulu oleh petugas keamanan setempat.Hal inilah 

yangperlu diperhatikan oleh pihak pemerintah setempat untuk 

menindak tegas atautindakan yang sesuainya dengan agama kita, 

demi menjaga generasi penerusbangsadarihal-halyangmerusak 

(Pansuri, 2021). 

 

D. SistemKerja,TatananEkonomidesaSeribandungdanPengaruhKe

bijakanPemerintahDaerah 

Sistem 

kerjapadamasyarakatSeribandungdalammengelolalahanpertanianma

sihterbilangmengunakanalat-alattradisonalbelummodern,seperti 

halnya dalam menyadap pohon karet masih menunakan alat 



 

tradisonalyang biasa disebut pahat. Sementara tatanan ekonomi pada 

manyarakat 

DesaSeriBandungmasihbersifatsederhana,ataubelumterlalubanyakse

ntuhandaripemerintahsetempat,dalamperekonomianmasyarakatSerib

andungmasihmelaksanakanataumelangsungkanprosesperdangangan

didesaitusendiridandiluar desa itu sendiri misalnya di pasar yang ada 

setiap seminggu sekali danrukoataupunwarung-

warungtempatmerekamendapatkankebutuhansehari-hari. Selain 

sebagai petani masyarakat desa Seribandung ada yang sebagianmata 

pencahariannya sebagai Buruh Pabrik, PNS, Montir, POLRI, TNI 

dansebagainya.SementarakebijakanpemerintahdesaSeribandungyaitu

memberikankeleluasaankepadamasyarakatuntukmencarinafkahguna

memenuhikebutuhanhidup,pemerintahjugapernahmemberikanbantua

ndalambentuk RASKIN(berasmiskin). 

E. StrukturPemerintahDesaSeriBandungTahun2021 

 

 

Tabel1.6 

PemerintahanDesaSeriBandung 

 

No Jabatan Nama 

1. Kepaladesa M.PansuriIsa 

2. SekretarisDesa RudiHartono 

3. KaurKeuangan IrfanMashuri 

4. KaurPerencanaan ZainalFitriadi 



 

5. KaurtataUsahadanUmum AhmadHerlansyah 

6. KasihKesejahteraan Jamhuri 

7. KasihPelayanan Emilia 

8. KasihPemerintahan AliJunaidi 

9. KadusI AhamdSauqi 

10. KadusII Firliyanto 

11. KadusIII Azhari 

12. KadusIV Fitriyadi 

(Sumber Data: Dokumentasi Desa Seribandung, 2021) 

 

 

 

 

 

 

 

Tabel1.7 

BPDDesaSeriBandung 

No Jabatan Nama 

1. Ketua IbnuDauri 

2. WakilKetua EdiMeilan 

3. Bendahara AhmadIdohi 

. Anggota AdiSanjaya 



 

5. Anggota Ubaidillah 

6. Anggota Nasikhi 

7. Anggota AbdulAces 

8. Anggota Khoziri 

9. Anggota AikaFebrianti 

            (Sumber Data: Dokumentasi Desa Seribandung, 2021) 

 

Tabel 1.8 

LembagaDesaSeriBandung 

No. Jabatan Nama 

1. RTI Sukri 

2. RTII Zulfakar 

3. RTIII Mun 

4. RTIV Rohadi 

5. RTV Dalius 

(Sumber Data: Dokumentasi Desa Seribandung, 2021) 

 

Tabel1.9 

LembagaAdatDesaSeriBandung 

 

No. Jabatan Nama 

1. Ketua AliUsmanIdris 

2. Wakilketua H.MakkyNachrowi 



 

3. Sekretaris HarominAbto 

4. Bendahara Mun’imH.Hasanuddin 

5. Anggota MulyadiZakaria 

           (Sumber Data: Dokumentasi Desa Seribandung, 2021) 

 

F. SDMBidangSosialKemasyarakatan,Pendidikan,ekonomi,bud

ayasertadalamBidang Keagamaan 

1. SDMBidangSosialKemasyarakatan 

Potensisosialdesamerupakancakupandalammasyarakatyangb

erupaaparaturdesa,yangdimanasagatberpengaruhterhadapperkembang

andesa. Dalam hal ini, desaSeribandungtergolong memiliki potensi 

sosial yangbaik, hal ini dapat ditinjau dari aparatur desa atau pamong 

desa yang 

bekerjasecaramaksimalyangdimanamenadisumberketertibansertakela

ncaranpemerintahan desa. Selain itu, dapat juga ditinjau dari 

lembagasosial  desayang menjadi pendorong partisipasi warga desa 

Seribandung dalam kegiatanpembangunan desa secara aktif.Kedua 

aspek tersebut menciptakan masyarakatdesa yang hidup secara 

bergotong royong dan menjadi kekuatan produksi 

sertapembangunandesa. 

2. BidangPendidikan 

Pendidikan merupakan pilar bangsa yang memegang peran 

penting padaperkembangan dan kemajuan bangsa Indonesia. 



 

Menyadari hal tersebut 

makaaspekpendidikaninimenjadisalahsatupoinpentingyangharusdipe

rhatikan.Dalamhalini,potensipendidikandidesaSeribandungmerupak

anpenunjang atau faktor penting terhadap kemajuan desa. Di desa 

Seribandung,terdapat satu buah SD yakni sdn 07 Tanjung Batu serta 

terdapat 2 TK danmemiliki 1 buah TPA. Motivasi belajar anak juga 

tergolong sangat tinggi, halini dibuktikan dengan beberapa kegiatan 

bimbingan belajar yang kami 

adakanyangdimanakeadaannyacukupramaidansilihbergantidariberba

gaikalanganusiaanak.Namun,potensipendidikandidesaseribandungju

gaperlupengoptimalan terkait tenaga kerja yang terbilang minim, 

dan waktu belajaryangsingkat. 

3. BidangEkonomi 

Di bidang perekonomian, masyarakat desa Seribandung bekerja 

sebagaipetani, dan nelayan, serta ada beberapa yang memilih 

meninggalkandesa untukberdagang. Masyarakat 

desaSeribandungkebanyakanmemiliki kebun karetsendiri, hal ini 

juga merupakan potensi lokal dibidang perekonomian. 

Lahanpertanian merupakan salah satu sumber potensi perekonomian 

terbesar di 

desaseribandung,selaindigunakanuntukmemenuhikebutuhanjugadija

dikansumberpenghasilanbagimasyarakat. 

4. BidangaBudaya 



 

Dalam hal kebudayaan dan adat-istiadat, terdapat satu hal yang 

kami kirasangat menarik dan kemungkinan jarang ditemui diluar 

desa muara batun, 

haltersebutadalahpadatradisipernikahandidesaini,lumrahnyasetiappe

rnikahan di desa ini menggunakan tradisi betepak (berbalas pantun) 

sebagaisimbol serah terima antara kedua mempelai.Selanjutnya, 

pernikahan tersebutjugamemilikitradisiiring-

iringanyangbiasadisebutArak-arakan(Berarak). 

5. BidangKeagamaan 

Berdasarkanhasilobservasi,mayoritasmasyarakatdesaSeribandun

gmenganut Agama Islam, hal ini dapat ditinjau dari jumlah masjid 

dan 

mushollayangterbilangsangatcukup,dantidakterdapattempatibadahlai

n.DesaSeribandungterdiridari4dusunyakni,dusunI,dusunII,dusunIII,d

andusunIV.Setiapdusunmemilikibeberapakegiatankeagamaanyang  

dilakukansecara rutin. Seperti terdapat tiga majelis taklim, yang 

terbilang aktif 

setiapminggunya.Potensikeagamaandidesaseribandungjugaterbilang

baik,Antusiasme masyarakat terhadap kegiatan keagamaan terbilang 

cukuptinggi,hal ini dibuktikan dengan beberapa kegiatan keagamaan 

yang kamilakukan,yangselalumendapatresponpositifdanmembangun 

(Pansuri, 2021). 

 

G. SejarahSingkatBerdirinyaPTPerkebunanCintaManis 



 

 

Pada tahun 1971 dan 1972 dilakukan survey gula oleh Indonesia 

Sugar Study (ISS) untuk melihat kelayakan pemangunan parik gula di luar 

Jawa. Survei serupa juga dilakukan oleh Bank Dunia pada tahun 1979 dan 

1980 yang meliputi lima lokasi termasuk  Ogan Komering Ilir Sumatera 

agian selatan.  

 Pada tahun 1981 dengan Keputusan Menteri Pertanian No. 

688KptsOrg81981 tanggal 8111981 didirikan Proyek Parik Gula Cinta 

Manis dan Proyek Parik Gula Ketapang. Dalam kerangka terseut PTP 

XXIXXII (Persero) yang erkantor pusat di Suraaya ertanggung jawa atas 

pemangunan kedua parik gula terseut. Sejak dimulainya proyek ini 

kegiatan akuisisi dan pemersihan lokasi telah dimulai. Pada tahun 1982 

pemaruan terjadi. Seuah studi yang leih rinci dari survei tahun 1980 

ertujuan untuk mendirikan parik gula.  

 Peletakan atu pertama pemangunan parik gula ini dilakukan pada 

tanggal 78 1982 oleh Guernur KDH Tk. Provinsi I  Sumatera Selatan dan 

pemangunannya selesai tepat waktu pada ulan Juni 198. Pada tanggal 17 

Juni 1980 telah dilakukan uji operasional terhadap PG Cinta Manis dan PG 

Bungamayang yang kemudian dimulai komersial crushing.Melalui Akte 

Pendirian No. 1 tanggal 1 Maret 1990 kedua PG tersebutberubah status 

menjadiPT Perkebunan XXXI(Persero)yang berkantor pusat diJl. Kol. H. 

Burlian km 9 Palembang Sumatera Selatan. Tahun 1994 PTP 

XXXI(Persero) bergabung dengan PTP X (Persero) menjadi PTP X-XXXI 

(Persero).Selanjutnyapada11Maret1996dilakukankonsolidasiantaraPTPX-



 

XXXI(Persero) dengan Ex Proyek pengembangan PTP IX (Persero) di 

Kabupaten LahatSumatera Selatan, ditambah Ex. Proyek pengembangan 

PTP XXIII (Persero) diBengkulu, dengan kantor pusat di Jl. Teuku Umar 

No.300BandarLampung.Sejak bergabung dibawah PTPN VII , Distrik 

Cinta Manis menjadi salah satu 

unitpenggerakproduksikomoditasgulaperusahaanbergerakdikomoditas:kare

t,kelapasawit,tehdantebu (Dokumentasi Perusahaan, 2021). 

 

 

 

                                            Gambar:1 

                   KantorIndukDistrikCintaManis 

 

 

 

H. LetakGeografis 

 

Kecamatan Cinta Manis merupakan salah satu dari 27 kecamatan 

PTPN VII yang ergerak di idang perkeunan dan parik gula. Dengan total 



 

luas konsesi  20.30108 hektar yang tersear di 6 kecamatan dan 3 desa 

kaupaten Cinta Manis  menjadi salah satu tempat penunjang keutuhan 

jalan wilayah Sumatera Selatan dan juga menjadi sumer taungan riuan 

masyarakat. pekerja dan  sekitarnya. masyarakat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar:2 

LokasiDistrikCintaManis 

 

 

 

Secara administratif Kecamatan Cinta Manis terletak di Desa Ketiau 

Kecamatan Luuk Keliat Kaupaten Ogan Ilir (±75 km seelah selatan 

kota Palemang) di Provinsi Sumatera Selatan.  

 

 

 Batas wilayah Kecamatan Cinta Manis adalah :  

 Utara : Desa Burai dan Sejaro Sakti  



 

 Selatan : Jln. Raya Tg. Raja - Muara Kuang  : Desa 

Betung dan Desa Luuk Keliat  

 Timur : Pendakian Beti Teing Gerinting dan Tg. 

Dayang Barat: Sentul Tg. Lalang Luuk Bandung 

dan Rengas (Doni 2021) 

I. VisidanMisiPTPerkebunanCintaManisOganIlir 

 

1. Visi: Menjadi perusahaan agroindustri gloal yang esar.  

 2. Misi:  

a. Pengoperasian perkeunan pertanian dengan hasil karet kelapa 

sawit teh dan teu  

b . Mengemangkan kegiatan erasis isnis inti yang mengarah pada 

integrasi vertikal  

 c. Menggunakan teknologi dan proses pertanian yang efisien dan 

ramah lingkungan untuk menciptakan produk standar untuk pasar 

domestik dan internasional. Tahun  

 d. Memperhatikan kepentingan pemegang saham dan pemangku 

kepentingan,khususnya,pekerja,mitrapetani,pemasok,&mitrausahau

ntukbersama-samamewujudkandayasaing 

gunamenumbuhkembangkanperusahaan (Dokumentasi Perusahaan, 

2021). 

 

F. SaranadanPrasaranaPTPerkebunanCintaManisOganIlir 

 

Beberapa fasilitas telah ada dilingkungan Perkebunan Cinta Manis, 



 

dalampenggunaannya selain dapat dimanfaatkan oleh pekerja serta 

keluarga, juga dapatdimanfaatkan oleh masyarakat sekitar. Fasilitas dan 

sarana yang tersedia antaralain: 

No Fasilitas Induk Rayon 

I/II 

Rayon 

III 

Rayon 

IV 

Jumlah 

1 Perumahan      

 -T.250 1 - - - 1 

 -T.200 5 - - - 5 

 -T.120 7 1 - 1 9 

 -T.100 60 10 - 8 78 

 -T.50 190 - 30 24 244 

 -T.36 470 45 - 18 533 

2 Pendidikan      

 -PAUD 1 - - - 1 

 -TK 1 - - - 1 

 -SD 1 - - - 1 

 -SLTP 1 - - - 1 

3 Peribadatan      

 -Masjid 1 - - - 1 

 -Mushollah 3 1 1 1 6 

 -Gereja 1 - - - 1 

4 Puskesbun 1 - - - 1 



 

5 Olahraga      

 -BolaKaki 1 - - 1 2 

 -VollyBall 8 1 1 1 11 

 -Tennis Lap 1 - - - 1 

6 Kesenian      

 -Band 

Sacharossa 

1 - - - 1 

 -Gamelan 1 - - - 1 

 -Kolintang 1 - - - 1 

 -Rebana 2 - - - 2 

7 Barak 
Penebang 

- 18 19 14 51 

8 Balai 
Pertemuan 

1 - - - 1 

9 KantorPos 1 - - - 1 

10 BPR 1 - - - 1 

Sumber:DokumentasiPTPerkebunan CintaManisOganIlir 

 

Sedangkan fasilitas perusahaan antara lain pelayanan kesehatan dan 

KB pakaian dan perlengkapan kerja  dana pensiun (dana pensiun 

perkeunan) penyediaan sarana dan prasarana keagamaan penyediaan 

sarana dan prasarana olah raga dan sarana kedinasan. 

 

 

 

G. KeadaanTenagaPekerjaPT PerkebunanCintaManisOganIlir 

 

Seagai  agian atau elemen darurat yang sangat diperlukan dalam  



 

organisasi formal  karyawan harus mampu memotivasi dan memotivasi 

elemen lainnya dan karyawan menempati posisi sentral dalam  organisasi 

perusahaan. Oleh karena itu karyawan juga diharapkan  memiliki 

kemampuan dan pengalaman untuk memantu mereka memenuhi 

kewajiannya seagai pekerja.  

 Untuk memahami secara ojektif karyawan  PT Perkeunan Cinta 

Manis Ogan Ilir penulis menggali data dengan melihat file-file perusahaan 

yang ada. PT Perkeunan Cinta Manis memiliki empat idang yaitu: 

administrasi atau perkantoran jumlah pegawai 60 orang agian parik 319 

orang idang teknik  60 orang dan agian pengolahan  151 orang (Doni 

2021)  


