ABSTRACK

This thesis is entitled "Strategic Planning in Improving the Quality of
Graduates at SMAN 1 Semende Darat Laut" The purpose of this study is to
determine strategic planning in improving the quality of graduates and the
supporting and inhibiting factors in improving the quality of graduates.

This research is a qualitative research where the main informant sources are
the principal of the school, the supporting informants are the waka of students and
teachers. The data obtained by the method of observation, interviews, and
documentation. While the data analysis techniques used are data reduction, data
presentation and draw conclusions.

The results of this study indicate that strategic planning in improving the
quality of graduates at SMAN 1 Semende Darat Laut has been going quite well.
This can be seen from the strategic planning carried out, namely an increase in
teacher competence, additional learning programs, improvement of sarpas, and
extracurricular development. The supporting factors include: establishing good
communication between leaders and subordinates, the motivation to support
continuing education, all teachers have undergraduate degrees, while the
inhibiting factors are lack of funds, lack of facilities and infrastructure to support
the graduation program, and lack of time in extracurricular activities.
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ABSTRAK

Skripsi ini berjudul “Strategi dalam Meningkatkan Mutu Lulusan di
SMAN 1 Semende Darat Laut” Tujuan dari penelitian ini untuk mengetahui
strategi dalam meningkatkan mutu lulusan di SMAN 1 Semende Darat Laut dan
factor pendukung dan penghambat dalam peningkatan mutu lulusan di SMAN 1
Semende Darat Laut.

Dalam penelitian ini jenis penelitan yang digunakan adalah penelitian
kualitatif yang sumber informan utamanya adalah kepala sekolah informan
pendukung adalah waka kesiswaan dan guru. Data yang diperoleh dengan metode
observasi, wawancara, dan dokumentasi. Sedangkan teknik analisis data yang
digunakan adalah reduksi data, penyajian data dan mengambil kesimpulan.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa strategi dalam meningkatkan
mutu lulusan di SMAN 1 Semende Darat Laut sudah berjalan dengan cukup baik.
Hal ini dapat dilihat dari strategi yang dilakukan, yaitu adanya peningkatan
kompetensi guru, program tambahan belajar, peningkatan sarpas,dan
pengembangan ekstrakulikuler. Adapun faktor pendukungnya antara lain:
menjalin komunikasi yang baik antara pimpinan dan bawahan, adanya motivasi
penunjang pendidikan berlanjut, guru sudah strata S1 semua, adapun faktor
penghambatnya yaitu kurangnya dana, kuranganya sarana dan prasarana dalam
penunjang program kelulusan, dan kurangnya waktu dalam kegiatan
ekstrakulikuler.
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