ABSTRAK

Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia, Pernyataan Standar
Akuntansi Keuangan Syariah (PSAK) 101 dan Etos Kerja Islam terhadap
Kualitas Laporan Keuangan Syariah pada PT.Bank Sumsel Babel Syariah

Palembang

PIRA MARYANI
1810603038

Laporan keuangan yang berkualitas adalah laporan yang memiliki
karakteristik kualitatif laporan keuangan yaitu relevan, andal, dapat dibandingkan
dan dapat dipahami. Penyajian laporan keuangan yang berkualitas diperlukan
adanya sumber daya manusia yang kompeten, berpedoman pada PSAK 101 dan etos
kerja islam karyawan yang tinggi. Penelitian ini bertujuan untuk melihat pengaruh
dari kompetensi sumber daya manusia, PSAK 101 dan etos kerja islam terhadap
kualitas laporan keuangan syariah.

Penelitian ini adalah penelitian dengan metode kuantitatif yang bersifat
asosiatif dengan sumber data primer yaitu penyebaran kuisioner kepada 32
responden di Bank Sumsel Babel Syariah Palembang. Analisis dalam penelitian ini
menggunakan uji validitas, uji reliabilitas, uji asumsi Klasik yaitu uji normalitas, uji
linearitas, uji multikolinearitas dan uji heteroskedastisitas, serta uji hipotesis
meliputi uji regresi linear berganda, uji t, uji f dan uji R

Hasil penelitian yang diperoleh menunjukkan bahwa kompetensi SDM
berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan syariah, PSAK 101 tidak
berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan syariah dan etos Kkerja islam
berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan syariah pada PT.Bank Sumsel
babel Syariah Palembang.
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