PENGARUH LINGKUNGAN KERJA TERHADAP TURNOVER INTENTION

PEGAWAI DI KANTOR WILAYAH KEMENTERIAN AGAMA PROVINSI

SUMATERA SELATAN

RADEN FATAH
PALEMBANG

SKIRIPSI
Diajukan Untuk Memenuhi Persyaratan Memperoleh
Gelar Sarjana Sosial (S.S0s)

OLEH :
DHEA AGUSTINA
NIM : 1830504058

FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN)
RADEN FATAH PALEMBANG
1444 H / 2022 M



