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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana Pengaruh 

Praktik Pengalaman Lapangan dan Soft skill terhadap Kesiapan Kerja Mahasiswa 

di Perbankan Syariah (Studi pada Mahasiswa Perbankan Syariah Angkatan 2018 

UIN Raden Fatah Palembang). Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif 

dengan menggunakan SPSS 22. Pengumpulan data primer dilakukan dengan 

penyebaran kuesioner yang disebar kepada 74 responden pada Mahasiswa 

Angkatan 2018 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam (FEBI) Universitas Islam 

Negeri Raden Fatah Palembang. Kemudian dilakukan analisis dengan uji 

validitas, uji reliabilitas, uji asumsi klasik (uji normalitas, uji linearitas, uji 

multikolinearitas, dan uji heteroskedastisitas), uji analisis linear berganda dan 

pengujian hipotesis (uji t, uji f, uji koefisien determinasi). 

Penelitian ini menghasilkan bahwa secara parsial variabel Praktik 

Pengalaman Lapangan memiliki pengaruh yang signifikan terhadap Kesiapan 

Kerja Mahasiswa di Perbankan Syariah yang nilai signifikansi (sig) (0.003) < (ɑ) 

0,05,  soft skill memiliki pengaruh  terhadap Kesiapan Kerja Mahasiswa di 

Perbankan Syariah dengan nilai signifikansi (sig) (0,000) < (ɑ) 0,05. Sedangkan 

secara simultan, Praktik Pengalaman Lapangan dan Soft Skill memiliki pengaruh 

yang signifikan terhadap Kesiapan Kerja Mahasiswa di Perbankan Syariah dengan 

nilai signifikansi (sig) (0,000) < 0,05. 
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