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LAMPIRAN

Draf Pertanyaan Wawancara
Pada penelitian ini mengggunakan teknik wawanacara tidak terstruktur
sehingga perlu wawanacara secara mendalam untuk mendapatkan informasi
yang jenuh dan bisa digunakan sebagai data yang diinginkan dalam
penelitian. Adapun ini draf pertanyaan wawanacara yang digunakan oleh
peneliti adalah sebagai berikut :

1. Bagaimana proses akad atau perjanjian yang terjadi saat ingin menjadi
mitra driver gojek?

2. Bagaimana sistem dan ketentuan insentif yang diberlakukan oleh PT.
Karya Anak Bangsa saat ini?

3. Bagaimana menurut Anda sistem insentif yang diberlakukan oleh PT.
Karya Anak Bangsa saat ini, apakah dapat memenuhi kebutuhan hidup
sehari-hari mitra driver?

4. Bagaimana menurut Anda insentif yang diberikan oleh PT. Karya Anak
Bangsa, apakah sudah sesuai dengan pekerjaan yang Anda lakukan?

5. Apakah menurut Anda laporan pemberian insentif yang diberikan oleh
PT. Karya Anak Bangsa sudah transparan?

6. Bagaimana menurtu Anda terhadap hubungan yang diberikan antara
pihak PT. Karya Anak Bangsa dengan mitra driver gojek?

7. Apakah menurut Anda insentif yang diberikan oleh pihak PT. Karya
Anak Bangsa selalu tepat waktu?

8. Apakah menurut Anda sistem insentif yang diberlakukan oleh PT. Karya

Anak Bangsa saat ini memberatkan mitra driver dalam bekerja?
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9. Apakah menurut Anda sistem pemberian insentif yang diberikan oleh PT.
Karya Anak Bangsa sudah sesuai dengan prinsip ekonomi islam yang
mengharuskan ada beberapa hal penting dalam pemberian insentif yaitu
kesepakatan dan kerelaan antara kedua belah pihak sehingga tidak ada
yang dirugikan, mencukupi kebutuhan dasar, proporsional dan
transparan, partnership relationship, tidak menunda hak karyawan, serta
tidak mengekploitasi tenaga kerja?

Dari beberapa poin diatas merupakan pertanyaan yang disesuaikan
dengan hal-hal yang diperhatikan dalam menentukan insentif, karena
peneliti menggunakan wawancara tidak terstruktur sehingga ada
beberapa pertanyaan yang tidak tertulis akan tetapi ditanyakan secara

mendalam untuk mendapatkan penjelasan yang mendalam dari informan.
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Dokumentasi

&« Insentif

Program Pendapatan Minimum
Level Basic (4 Mei - 1 Jun)

® MULAI: Hari ini, 09:00

(® BERAKHIR: Hari ini, 21:00

Kumpulkan 1400 poin dengan target performa
80% antara jam 09:00 - 21:00 waktu setempat.
Jika pendapatan masih kurang dari Rp85000,
Anda akan dapat selisihnya paling lambat 2 jam
setelah periode skema berakhir.

Semua layanan

Pencapaian saya

85rb
Poin i ]
Poin terkumpul Target poin
®o ¥4 1400
Performa o

Performa saat ini

ul 0% i) 80%

0 dari 0 orderan selesai
m Selesaikan 1 order lagi supaya

performa 80%
Tampilan Level Basic

Min. performa

&« Insentif

Program Pendapatan Minimum
Level Silver (4 Mei - 1 Jun)

(@ MULAL: Hari ini, 09:00

(© BERAKHIR: Hari ini, 21:00

Kumpulkan 2300 poin dengan target performa
80% antara jam 09:00 - 21:00 waktu setempat.
Jika pendapatan masih kurang dari Rp150000,
Anda akan dapat selisihnya paling lambat 2 jam
setelah periode skema berakhir.

Semua layanan

Pencapaian saya

150rb
Poin i ]
Poin terkumpul Target poin
% 450 ¥4 2300
Performa i ]

Min. performa

@ 80%

Performa saat ini

Wl 75%

3 dari 4 orderan selesai
Selesaikan 1 order lagi supaya

performa 80%

Tampilan Level Silver



< Insentif
wy Skema poin
t Dapatkan lebih banyak poin dari tiap >

order.

Program Pendapatan Minimum Level
Gold (4 Mei - 1 Jun)

® MULAI: Hari ini, 09:00

© BERAKHIR: Hari ini, 21:00

Kumpulkan 2800 poin dengan target performa 80%
antara jam 09:00 - 21:00 waktu setempat. Jika
pendapatan masih kurang dari Rp190000, Anda akan
dapat selisihnya paling lambat 2 jam setelah periode
skema berakhir.

Semua layanan

Pencapaian saya

2800

190rb
Poin (i}
Poin terkumpul Target poin
@ 150 ) 2800
Performa (i ]

Performa saat ini

@ 100%

Min. performa

i so%

Tampilan Level Gold
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Insentif

Program Pendapatan Minimum
Level Platinum (4 Mei - 1 Jun)

@® MULAI: Hariini, 09:00

(® BERAKHIR: Hari ini, 21:00

Kumpulkan 3500 poin dengan target performa
80% antara jam 09:00 - 21:00 waktu setempat.
Jika pendapatan masih kurang dari Rp245000,
Anda akan dapat selisihnya paling lambat 2 jam
setelah periode skema berakhir.

Semua layanan

Pencapaian saya
z

245rb
Poin °
Poin terkumpul Target poin
™ 600 ¥4 3500
Performa °

Performa saat ini

@ 100%

4 dari 4 orderan selesai

Min. performa

@ s0%

Tampilan Level Platinum
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¢ Pendapatan

05 06 07 08 09 @ 11
‘ Kam Jum Sab Min Sen Sel Hariini

Silver (‘
@ Adadrewards . ) h Total Pendapatan Sel, 10 Mei

16 order selesai
Rendi Anggara P
. (+62) 81271479859 Rincian Pendapatan
Rendianggaral43@gmail.com @ Trip (GoPay/ Rp120.600
BG4403ACK CaZh) ¥ N
© Bonus Rp29.200
* Penilaian > g Tip Customer Rp1.000
(GoPay)
Emblem penghargaan @g@@
0 emblem dalam progres = ===
@ 10 emblem baru tercapai
N Tips Pinig
Panduan sing © Menu lainnya
Lihat semua LIHAT RIWAYAT TRANSAKSI

mitra berkualitas.

Tampilan akun driver gojek Tampilan pendapatan driver
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP

A. DATA DIRI
Nama

NIM

Tempat Tanggal Lahir: Palembang, 27 Juni 1998

Jenis Kelamin

Alamat

Email

B. Nama Orang Tua

: Muhammad Hamzah

: 1820602128

: Laki-Laki
: Jalan K.H Azhari Lorong Amal RT.009 RW.001

Kelurahan 14 Ulu, Kecamatan Seberang Ulu 2,

Kota Palembang, Provinsi Sumatera Selatan

: muhammadhamzah123321@gmail.com

Ayah : Syaharuddin
Ibu : Holijah
C. Pekerjaan Orang tua
Ayah : Buruh Bangunan
Ibu : Mengurus Rumah Tangga
D. Pendidikan Formal Tahun
e SD Negeri 98 Palembang 2005-2011
e SMP Daarul Aitam Palembang 2011-2014
e SMK Muhammadiyah Palembang 2014-2017

e UIN Raden Fatah Palembang 2018-2022



