DAFTAR PUSTAKA

Buku
Agung Widi Kurniawan dan Zara Puspitaningtiyas, Metodologi Penlitian
Kuanttatif, Yogyakarta: Pandiva Buku, 2016

Andrianto, Andrianto, and Muhammad Anang Firmansyah. "Manajemen Bank
Syariah: Implementansi Teori dan Praktek.” Jakarta : Gramedia Pustaka
Utama, 2019.

Anto, Bawono, Multivariate Analysis dengan SPSS, Salatiga: STAIN Perss, 2016

Anwar Sanusi, Metodologi Penelitian Bisnis, Jakarta: Salemba Empat, 2013

Bairizki, Ahmad. Manajemen Sumber Daya Manusia Tinjauan Strategis
Berbasis Kompetensi. Bandung: Pustaka Aksara, 2020.

Gramedia, Al Qur’an QS An-Nahl : 97

Gramedia, Al Qur’an QS As-Saffat : 4

Grugulis, C. Irena. Skill, training and human resource development. Palgrave
Macmillan, 2016.

Heri Junaidi, Metodologi Penelitian Berbasis Temukenali, Palembang: Rafa Press,
2018

Imam Ghazali, Economic Views. Edisi 4. Semarang: Badan Penerbit Universitas
Diponegoro, 2014

Insani, A. Pengertian Sumber Daya. "BAB 9 Manajemen Sumber Daya Insani
Bank Syariah." Teori Dan Praktik Manajemen Bank Syariah
Indonesia. Yogyakarta : Kencana, 2021

Irianto, Jusuf. "Prinsip-prinsip dasar manajemen pelatihan.” Surabaya: Insan
Cendekia (2011)

Ismail, Jeffrit Kalprianus, et al. Pengantar Manajemen. Media Sains Indonesia,
2022.

KDT, Katalog Dalam Terbitan. "Manajemen Sumber Daya Insani." Bandung:
Pustaka Aksara, 2019

100



Khurotin, Nurul. Analisis pelatihan dan pengembangan sumber daya manusia di
PT Beon Intermedia Cabang Malang. Diss. Universitas Brawijaya,
2018

Mangarisan, Sinaga. Budaya Organisasi Dan Reward Terhadap Kinerja
Karyawan Pada PT. Soelong Laoet Medarn”, Medan: Universitas
Sumatera Utara, 2018

Muhajirin dan Maya Panorama, Pendekatan Praktis Metode Penilaian
Kuanlitatif dan Kuantitatif, Yogyakarta: Idea Press, 2017

Nanang Martono, Metodologi Penelitian Kuanttatif: Analisis Isi Dan Analisis
Data Sekunder, Jakarta: PT. Raja Grafindo Persada, 2010

Nugroho, Yohanes Arianto Budi. Pelatihan dan Pengembangan SDM: Teori dan
Aplikasi. Jakarta: Penerbit Unika Atma Jaya , 2019.

Rangkuti, Freddy. Customer care excellence: meningkatkan kinerja perusahaan
melalui pelayanan prima plus analisis kasus jasa raharja. Jakarta :
Gramedia Pustaka Utama, 2017.

Sandu Siyoto dan M. Ali Sodik, Dasar Metodologi Penelitian, Yogyakarta:
Literasi Media Publishing, 2015

Sinaga, Onita Sari, Abdurrozzag Hasibuan, Efendi Efendi, Eko Priyojadmiko,
Marisi Butarbutar, Sukarman Purba, Karwanto Karwanto, Marto
Silalahi,  A.  Nururrochman  Hidayatulloh, and  Muliana
Muliana. Manajemen kinerja dalam organisasi. Yayasan Kita Menulis,
2020

Sinambela, Lijan Poltak. Manajemen Sumber Daya Manusia: Membangun tim
kerja yang solid untuk meningkatkan kinerja. Yogyakarta : Bumi
Aksara, 2021.

Sugiyono,Metodologi Penelitian Kuantitatif, Bandung: Alfabeta, 2019

Sugiyono, F. X. Neraca Pembayaran: Konsep, Metodologi dan Penerapan. Vol.
4. Pusat Pendidikan Dan Studi Kebanksentralan (PPSK) Bank
Indonesia, 2017.

Susilowati, Nurma. Kompetensi, Kompensasi, Dan Beban Kerja Kinerja
Karyawan. Diss. IAIN SALATIGA, 2019.

101



Sutrisno, H. Edy. Budaya organisasi. Jakarta : Prenada Media, 2019

Syahrum dan Salim, Metodologi Penelitian Kuantitatif, Medan: Ciputra Pustaka
Media, 2017

Wibowo, Manajemen Kinerja, PT. Rajagrafindo Persada, Jakarta, 2016

Jurnal

Abadi, Satria, and Febriani Latifah. "Decision Support System Penilaian Kinerja
Karyawan Pada Perusahaan Menggunakan Metode Simple Additive
Weighting." Jurnal TAM (Technology Acceptance Model) 6 (2017): 37-
43.

Al Hasan, Fahadil Amin, and Muhammad Irfan Maulana. "Meningkatkan
Kualitas Sumber Daya Insani Di Lembaga Kuangan Syariah Dalam
Menghadapi Persaingan Global.” Sosio Didaktika: Social Science
Education Journal 3.1 2016

Alhyasat, Khaled MK. "The role of Islamic work ethics in developing
organizational citizenship behavior at the Jordanian Press
Foundations.” Journal of Islamic Marketing .Journal of Islamic
Marketing, Vol. 3 Iss 2 2012.

Anggereni, Ni Wayan Eka Sri. "Pengaruh Pelatihan Terhadap Kinerja Karyawan
Pada Lembaga Perkreditan Desa Lpd Kabupaten Buleleng." Jurnal
Pendidikan Ekonomi Undiksha 10.2 2019

Bariqi, Muhammad Darari. "Pelatihan dan pengembangan sumber daya
manusia.” Jurnal Studi Manajemen dan Bisnis 5.2 2018 .

Dipang, Ludfia. "Pengembangan sumber daya manusia dalam peningkatan
kinerja karyawan pada PT. Hasjrat Abadi Manado." Jurnal EMBA:
Jurnal Riset Ekonomi, Manajemen, Bisnis Dan Akuntansi 1.3 (2013).

Dwianto, Agung Surya, Pupung Purnamasari, and Tukini Tukini. "Pengaruh
Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT. JAEIL
INDONESIA." Jesya Jurnal Ekonomi Dan Ekonomi Syariah 2.2 2019

102



Ekarendyka, Eriza Violananda. pengaruh pelatihan terhadap kemampuan kerja
dan kinerja karyawan Studi pada karyawan AUTO 2000 Malang-
Sutoyo bagian divisi service. Diss. Brawijaya University, 2020

Hardana, Ali. "Manajemen Sumber Daya Insani." Al-Masharif: Jurnal limu
Ekonomi dan Keislaman 3.1 2015

Hardityo, Alam Fabian. "Pengaruh Pelatihan Dan Pengembangan Sumber Daya
Insani Terhadap Kinerja Islami Karyawan Pada Pt Jamkrindo Cabang
Surabaya." Jurnal Ekonomika dan Bisnis Islam 4.1 2021

Hermawan, Nanang. Penerapan Prinsip Manajemen Organisasi di
Perpustakaan Universitas Muhammadiyah Makassar. Diss. Universitas
Islam Negeri Alauddin Makassar, 2014.

Inaray, Jelita Caroline. "Pengaruh kepemimpinan dan motivasi kerja terhadap
kinerja karyawan pada PT. Amanah Finance di Manado." Jurnal
Berkala IImiah Efisiensi 16.2 2016.

Igbal, Muhammad. "Regresi Data Panel 2: Tahap Analisis." Retrived From
https://dosen. perbanas. id/regresi-data-panel-2-tahap-analisis 2015

Jufrizen, Jufrizen. "Efek mediasi kepuasan kerja pada pengaruh kompensasi
terhadap kinerja karyawan." Jurnal limiah Manajemen Dan Bisnis 17.1
2017 : 7

Khasbulloh, Muhammad Nabil. "Implementasi Kompensasi dan Benefit:
Tinjauan Manajemen SDI Berbasis Syariah." Al-Uqud: Journal Of
Islamic Economics 2.1 (2018): 1-19.

Kurniawan, Agung Widhi. "Pengaruh kepemimpinan dan pengembangan sumber
daya manusia terhadap kepuasan kerja, motivasi kerja, dan kinerja
karyawan Bank Sulselbar." EKUITAS Jurnal Ekonomi dan Keuangan
16.4 2012

Kustini, Endang, and Novita Sari. "Pengaruh Pelatihan Dan Disiplin Kerja
Terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Pada PT. Bumen Redja
Abadi-BSD." JENIUS (Jurnal Illmiah Manajemen Sumber Daya
Manusia) 3.3 (2020): 303-311.

103



Lestari, Menik. Pengaruh Pengembangan Sumber Daya Manusia Dan
Religiusitas Terhadap Kinerja Karyawan Dengan Kepuasan Kerja
Sebagai Variabel Intervening Pada Bank Unit Usaha Syariah Di Kota
Palembang.--. Diss. UIN RADEN FATAH PALEMBANG, 2021.

Lolowang, Melvin Grady, A. Adolfina, and Genita Lumintang. "Pengaruh
Pelatihan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia terhadap Kinerja
Karyawan pada Pt. Berlian Kharisma Pasifik Manado." Jurnal EMBA:
Jurnal Riset Ekonomi, Manajemen, Bisnis dan Akuntansi 4.2 2016.

Lubis, Try Chairunisyah, Fajar Pasaribu, and Zulaspan Tupti. "Pengaruh
Kompensasi Terhadap Kinerja Karyawan Dimediasi Kepuasan Kerja
Karyawan." Jurnal AKMAMI Akuntansi Manajemen Ekonomi 2.1 2021

Marisa, Marisa. "Pengaruh kompensasi, kepuasan kerja dan motivasi kerja
terhadap kinerja karyawan pada PT. Bank Syariah Mandiri Cabang
Palembang Simpang Patal." ADL ISLAMIC ECONOMIC: Jurnal
Kajian Ekonomi Islam 1.1 2020: 1-12.

Monalis, Esti, Wehelmina Rumawas, and Tinneke M. Tumbel. "Pengembangan
Sumber Daya Manusia dan Kepuasan Kerja terhadap Kinerja
Karyawan." Productivity 1.3 (2020): 279-284.

Mulyapradana, Aria, Tri Rosewati, and Farikhul Muafig. "Pengaruh Pemberian
Kompensasi terhadap Kinerja Karyawan Hotel Dafam Kota
Pekalongan." Widya Cipta: Jurnal Sekretari dan Manajemen 4.1 2020:
27-33.

Murni Rahmawati dan Kristin Juita “Pengaruh Komitmen Organisasi dan
Implementasi Budaya Organisasi terhadap Kinerja Karyawan Bank
Syariah Lantabur”, Jurnal Riset Manajemen dan Bisnis Dewantara, Vol
2 No 2, 2020.

Nugraha, Alvi, and Sri Surjani Tjahjawati. "Pengaruh Kompensasi Terhadap
Kinerja Karyawan.” Jurnal Riset Bisnis Dan Investasi 3.3 (2017): 24-
32.

104



Prasetia, Yosi Septa. "Pendekatan Prinsip Good Corporate Governance dalam
Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Insani (SDI)." El-Jizya: Jurnal
Ekonomi Islam 5.2 (2017): 341-358.

Rahayu, Fujia, and Hendry Cahyono. "Pengaruh Pelatihan Dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia Terhadap Peningkatan Etos Kerja Islami
Karyawan Bank Syariah Bukopin Cabang Darmo Surabaya.” Jurnal
Ekonomi Islam 1.2 (2018): 38-45.

Rahmi, Mia Adella. "Pengaruh Pelatihan Dan Pengembangan Sumber Daya
Insani Terhadap Etos Kerja Pegawai Bank." [Skripsi]. Institut Agama
Islam Negeri IAIN Batusangkar, 2020, p. 22

Rohmah, Nurruli Fatur. "Pelatihan dan pengembangan sumber daya
manusia.” Intizam, Jurnal Manajemen Pendidikan Islam 2.1 2018

Rois, Adib Khusnul, and Suprianto Suprianto. "Analisis Manajemen Sumber
Daya Insani." Musyarakah: Journal of Sharia Economic (MJSE) 1.2
(2021): 100-1009.

Safitri, Debby Endayani. "Pengaruh Pelatihan Terhadap Kinerja
Karyawan." Jurnal Dimensi 8.2 2019,

Sari, Linda, Ridan Muhtadi, and Mansur Mansur. "Analisis Manajemen Sumber
Daya Insani Pada Bank Pembiayaan Rakyat Syariah." Ar-Ribhu:
Jurnal Manajemen dan Keuangan Syariah 1.2 2020

Singgih Santoso, Menguasai SPSS 22 From Basic to Expert Skills, PT. Elek
Media Komutindo, Jakarta: 2015

Solikhah, Rohmawati. "Peran Kualitas Sumber Daya Insani Dalam Mewujudkan
Keberhasilan Koperasi." Istikhlaf: Jurnal Ekonomi, Perbankan &
Manajemen Syariah 2.2 (2020): 1-21.

Sudarma, Ketut. "Mencapai sumber daya manusia unggul (Analisis kinerja dan
kualitas pelayanan)."” JDM (Jurnal Dinamika Manajemen) 3.1 (2012).

Sulfitriah, Sulfitriah, and Eti Arini. "Analisis Pengembangan Sumber Daya
Manusia, Motivasi Dan Disiplin Kerja Terhadap Kinerja Karyawan

Pada Ukm Budi Daya Kelompok Ikan Mina Lestari Desa Marga Sakti

105



Kecamatan Padang Jaya.” JURNAL MANAJEMEN MODAL INSANI
DAN BISNIS JMMIB 2.2 2021

Suryadi, Nanda. "Pengaruh Kompensasi, Etos Kerja Islami Terhadap Kinerja
Karyawan BRI Syariah Kantor Cabang Pekanbaru." Jurnal Tabarru':
Islamic Banking and Finance 4.1 (2021): 231-241.

Tricahyani, Yutisa. "Urgensi Sumber Daya Insani Dalam Institusi Perbankan
Syariah." Muslim Heritage 3.1 2018

Walukow, Meylisa Thesa, Mieke Roring, and Johny RE Tampi. "Pengaruh
Pelatihan Sumber Daya Manusia Terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan Pada Pt PIn Persero Wilayah Suluttenggo Area
Manado." Jurnal Administrasi Bisnis Jab 4.4 2016

Wilson, John P. "International human resource development: Learning, education
and training for individuals and organisations." Development and
Learning in Organizations (2014)

Yulianti, Eli. "Pengaruh pelatihan terhadap kinerja karyawan grand fatma hotel
di tenggarong kutai kartanegara." E-Jurnal Administrasi Bisnis 3.4
2015

Yusuf, Burhanuddin, and M. Nur Rianto Al Arif. "Manajemen sumber daya

manusia di lembaga keuangan syariah." 2015.

106



