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Lampiran I

DAFTAR WAWANCARA ALUMNI PRODI
MANAJEMEN ZAKAT DAN WAKAF

. Apa saja menurut anda kompetensi yang harus dipahami oleh alumni

untuk menjadi amil?

. kompetensi apa yang harus dimiliki seorang amil?
. apa anda memahami tentang amil zakat?

. Apakah anda memahami dengan baik siapa saja golongan yang

berhak menerima zakat?

. apa saja syarat untuk menjadi amil zakat?

. Jelaskan menurut anda mengenai kompetensi amil zakat professional

dalam menguasai ilmu manajerial tentang pengelolaan zakat yaitu
penghimpunan, pendistribusian, dan pendayagunaan serta pelaporan

zakat?

. Apakah system informasi itu penting untuk seorang amil?

. Bagaimana pandangan anda mengenai kompetensi amil zakat

professional dalam menguasai ilmu fikih atau hukum zakat?

. Apakah anda memahami dengan baik cara menghitung zakat yang

sudah mencapai haul dan nisab ?

10.Apakah anda mengerti mengenai kompetensi amil zakat professional

dalam bidang IT dan akuntabilitas dalam menghiting dana zakat?
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rabu Tanggal 12 april 2023
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