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BAB IV 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

A.  Gambaran Umum Lokasi Penelitian 

1. Sejarah Desa Sukajadi 

Desa sukajadi berdiri pada tanggal 16 bulan Februari tahun 1996 yang 

terdiri dari dua suku, dua adat yang menjadi satu. Desa Sukajadi awalnya 

bernama Talang Ulu yang merupakan bagian dari desa sukadana, dengan 

seiringnya kemajuan jaman dan perkembangan pembangunan dan atas 

kesepakatan bersama maka terbentuknyalah desa baru. Desa Sukajadi 

dipersiapkan untuk mengatasi kepadatan penduduk dengan dibukanya desa 

transmigrasi.
1
 Dengan digabungkanya 2 adat dan 2 suku maka desa sukajadi 

terdiri dari 4 (empat) dusun/kampung dan beberapa pembagian wilayah rukun 

tetangga (RT) dengan pembagian wilayah sebagai berikut :
2
 

a. Dusun 1 Desa Sukajadi : 4 RT 

Didusun 1 penduduknya mayoritas pribumi atau penduduk asli desa 

Sukajadi saat masih bernama talang ulu. 

b. Dusun 2 Desa Sukajadi : 2 RT 

Sama halnya dengan dusun 1, dusun 2 terdiri dari pribumi atau penduduk 

asli desa Sukajadi. 

c. Dusun 3 Desa Sukajadi  : 2 RT 

                                                           
1
Profil Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim. 

2
Profil Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim. 
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Penduduk di dusun 3 Desa Sukajadi gabungan antara pribumi/penduduk 

asli dengan penduduk transmigrasi. 

d. Dusun 4 Desa Sukajadi  : 4 RT 

Yang penduduknya mayoritas penduduk transmigrasi dari berbagai 

wilayan di Indonesia. 

Para pemimpin atau kepala Desa Sukajadi sejak berdirinya Desa 

Sukajadi adalah sebagai berikut :
3
 

a. Idris Hamid       Periode : 1995 – 2010     Kepala Desa Pertama 

b. Ediyanto       Periode : 2010 – 2011     Kepala Desa Kedua 

c. Arkani       Periode : 2011 – 2016     Kepala Desa Ketiga 

d. Jon Simamora      Periode : 2016 – 2017     Kepala Desa Keempat 

e. Hendra Jaya/Ediyanto    Periode : 2018 – 2023     Kepala Desa Kelima 

2. Kondisi Umum Desa 

Pentingnya  memahami  kondisi  Desa  untuk  mengetahui  kaitannya 

dengan perencanaan  dengan  muatan  pendukung  dan  permasalahan  yang ada  

memberikan  arti penting   keputusan  pembangunan   sebagai   langkah   

pendayagunaan   serta   penyelesaian masalah yang timbul di masyarakat. 

Desa Sukajadi salah satu dari 19 Desa yang ada di Kecamatan Sungai 

Rotan Kabupaten Muara Enim yang terletak kurang lebih 2 km kearah timur 

dari Kecamatan Sungai Rotan.
4
 

 

 

                                                           
3
Profil Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim. 

4
 Profil Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim. 
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3. Geografis  

 

Gambar 4.1 Peta Lokasi Kabupaten Muara Enim di Sumatra Selatan 

a. Letak Administratif 

1) Desa  : Sukajadi 

2) Kecamatan : Sungai Rotan 

3) Kabupaten  : Muara Enim 

4) Provinsi  : Sumatera Selatan 

4. Batas-Batas Wilayah 

Batas-batas wilayah desa adalah sebagai berikut: 

a. Sebelah Utara berbatas dengan Desa Paya Angus 

b. Sebelah Timur berbatas dengan Desa Sukadana 

c. Sebelah Selatan berbatas dengan Desa Sukamaju 

d. Sebelah Barat  berbatas dengan Desa Sukarami dan Petar Luar 

5. Letak Ekonomis  

Jarak antara pusat perdagangan yaitu: 

a. Desa ke Ibu Kota Kecamatan =  2 Km 

b. Desa Ke Ibu Kota Kabupaten =  178 Km 
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c. Desa Ke Ibu Kota Provinsi  =  79 Km 

6. Kontur Tanah 

Kontur tanah desa Sukajadi sebagai berikut: 

a. Jenis    : Hitam Kuning 

b. Struktur  : Lembur bergambut 

c. Tektor  : Liat  

d. Drainase  : Air Hujan 

e. Warna  : Hitam 

f. PH    : 5-6 

g. Tingkat Kesuburan : Sedang 

7. Luas Wilayah 

Luas wilayah desa Sukajadi adalah sebagai berikut: 

a. Lahan pekarangan     : 38 Ha 

b. Lahan Kebun Plasma    : 0  Ha 

c. Lahan Desa     : 3 Ha 

d. Lahan Umum     : 4,5 Ha 

e. Lahan Lain     : 4.451,5 Ha 

f. Lahan perkuburan     : 3 Ha 

g. Jumlah Luas Wilayah Desa Sukajadi : 4.500 Ha 

8. Iklim 

 Iklim desa sukajadi sama halnya dengan iklim di desa-desa yang ada di 

Indonesia yaitu iklim kemarau dan penghujan, hal tersebut mempunyai 

pengaruh langsung terhadap pola tanam yang ada di desa sukajadi, dan pada 
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sampai saat ini juga tidak ketinggalan dibanding dengan kondisi desa-desa 

yang lain.
5
 

9. Keadaan Sosial Ekonomi Penduduk 

a. Jumlah Penduduk 

 Penduduk Desa Sukajadi mempunyai jumlah Penduduk yang tersebar 

dalam wilayah Dusun/kampung dengan rincian Sebagai berikut :
6
 

Table 4.1 

Jumlah Penduduk per Tahun 2023 

 

No Nama Dusun Jumlah Penduduk 

1 Dusun 1 381 Orang 

2 Dusun 2 496 Orang 

3 Dusun 3 377 Orang 

4 Dusun 4 589 Orang 

Total Penduduk 1. 843 Orang 

Sumber: Dokumentasi Desa Sukajadi 2023. 

Berdasarkan tabel di atas dapat disimpulkan bahwa jumlah penduduk 

dusun 4 lebih banyak dibandingkan dusun 1, 2, dan 3. 

b. Tingkat Pendidikan 

Tingkat pendidkan masyarakat Desa Sukajadi adalah sebagai berikut: 

 

 

                                                           
5
Profil Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim. 

6
Profil Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim. 
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Tabel 4.2 

Tingkat Pendidikan Masyarakat Desa Sukajadi 

 

Nama 

Dusun 

Pra 

Sekolah 

SD SMP SMA Sarjana 

Dusun 1 84 94 126 46 7 

Dusun 2 102 90 143 48 13 

Dusun 3 153 94 55 47 8 

Dusun 4 325 132 89 40 3 

Sumber: Dokumentasi Desa Sukajadi 2023. 

Berdasarkan tabel di atas dapat disimpulkan bahwa tingkat pendidikan 

Sarjana masyarakat desa Sukajadi lebih sedikit dibandingkan Pra Sekolah, 

SD, SMP dan SMA. 

c. Mata Pencarian 

  Karena desa Sukajadi merupakan desa pertanian, maka sebagian besar 

penduduknya bermata pencarian sebagai petani. Selengkapnya sebagai 

berikut :
7
 

Table 4.3 

Mata Pencarian Desa Sukajadi 

 

No Mata Pencarian 

Dusun 

01 

Dusun 

02 

Dusun 

03 

Dusun 

04 

1 Petani  296  76 

2 Buruh Tani 12 23 15 35 

                                                           
7
Profil Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim. 
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3 Pedagang 7 6 10 32 

4 Buruh bangunan 5 8 6 10 

5 Tenaga Honorer 5 6 5  

6 Sopir    2 

7 PNS/TNI/Polri 2 2 3 2 

8 Serabutan 12 5 20  

9 Bengkel 2 2 5 2 

10 Nelayan     

11 Ibu Rumah Tangga  92 98 177 

12 Belum Bekerja  124 84 132 

13 Tidak Bekerja  71 45 20 

Sumber: Dokumentasi Desa Sukajadi 2023. 

Berdasarkan tabel di atas dapat disimpulkan bahwa masyarakat desa 

Sukajadi lebih banyak bermata pencarian sebagai petani dibandingkan 

pencarian lainnya. 

d. Pola Penggunaan Tanah 

Penggunaan tanah di desa Sukajadi sebagian besar di peruntukan untuk 

tanah perkebunan dan pertanian sawah, sedangkan sisanya untuk tanah 

kering yang merupakan bangunan dan fasilitas- fasilitas lainnya.
8
 

e. Pemilikan Ternak 

Jumlah kepemilikan hewan ternak oleh penduduk desa Sukajadi adalah 

sebagai berikut:
9
 

                                                           
8
Profil Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim. 
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Tabel 4.4 

Kepemilikan Ternak Desa Sukajadi 

 

Nama 

Dusun 

Nama Hewan Ternak 

Ayam Itik Kambing Sapi Kerbau 

Dusun 01 75 50 11 - 1 

Dusun 02 92 4 3 - 1 

Dusun 03 85 20 11 - - 

Dusun 04 150 20 5 - - 

Sumber: Dokumentasi Desa Sukajadi 2023. 

Berdasarkan tabel di atas dapat disimpulkan bahwa ternak ayam lebih 

banyak dikelola oleh masyarakat desa Sukajadi dibandingkan hewan ternak 

lainnya. 

f. Sarana Dan Prasarana Desa 

Kondisi sarana dan prasarana umum Desa Sukajadi secara garis besar 

adalah sebagai berikut : 

Tabel 4.5 

Prasarana Desa Sukajadi 

 

No Jenis Prasarana 

Jumlah Prasarana Per Dusun 

Dusun 1 Dusun 2 Dusun 3 Dusun 4 

1 Masjid/Mushola 1 1 3 2 

2 Jalan Kabupaten - 1 1 1 

3 Jalan Desa 1 1 - 1 

4 Jalan Setapak 1 2 6 2 

                                                                                                                                                               
9
Profil Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim. 
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5 Wislik 4 4 4 5 

6 Pos Kamling 1 1 1 1 

7 Balai Desa 1 - 1 - 

8 Lapangan Bola 

Kaki 

1 - - 1 

9 Lapangan Bola 

Voly 

2 2 2 1 

10 Jembatan 1 - - - 

Sumber: Dokumentasi Desa Sukajadi 2023. 

Berdasarkan tabel di atas dapat disimpulkan bahwa hampir setiap 

dusun tidak memiliki jembatan kecuali dusun 1, jalan setapak dusun 3 lebih 

banyak, wislik dusun 4 juga lebih banyak dan lain sebagainya. 

g. Struktur Organisasi 

Struktur organisasi sangat penting dan sangat berperan demi suksesnya 

kegiatan-kegiatan pada suatu lembaga, baik itu lembaga pengajian maupun 

lembaga formal. Hal ini agar satu kegiatan dengan kegiatan yang lainnya 

lebih terarah dan tidak saling berbenturan. Hal ini dilakukan agar semua 

kegiatan lebih terarah, teratur, dan terkontrol sehingga apabila terjadi 

persoalan dapat segera diselesaikan sedini mungkin. Adapun struktur 

organisasi Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan Kabupaten Muara Enim 

adalah sebagai berikut: 
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Bagan 4.1 Struktur Organisasi Desa Sukajadi Kecamatan Sungai Rotan 

Kabupaten Muara Enim 

Struktur Organisasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA DESA 

EDI YANTO ANGGOTA BPD 

1. FAJAR MUSTOFA 

2. IMRON 

3. ANGGUN YULYANTO 

4. MUSLIMIN 

5. MUHIDIN 

6. SULAIMAN 

7. LAMINI 

SEKDES 

PENGKI PANDRA 

KAUR TATA 

USAHA 

JANUAR 

KAUR 

KEUANGAN 

SUHARMAN 

KAUR 

PERENCANAAN 

KUNTARI 

OPERATOR 

EKA 

YUNITASARI 

 

BENDAHARA 

SUPARDIANTO 

OPERATOR 

SKUDES 

PENDI 

KASI 

KESEJAHTERAAN 

ABDAL LATIF 

KASI 

PEMERINTAHAN 

JONAIDI 

KASI PELAYANAN 

MUDRI 

KADUS I 

MUDIR 

KADUS II 

JON SHUADI 

KADUS III 

OMAN 

KADUS IV 

WASIANTO 

RT I : ELEK HENGKI 

RR II : JON KENEDI 

RT III : RODIAS 

RT IV : TOMO 

RT VII : SUPRI 

RT VIII : SUTRIS 
RT IX : SURIP 

RT X : SARJUNI 

RT XI : PONIJO 

RT XII : IRPAN  

RT V : HERIYANTO 

RT VI : JHONI ISKANDAR 
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B. Hasil Penelitian 

Penelitian ini dilakukan di Desa Sukajadi dan dilaksanakan pada tanggal 1 

Mei 2023. Dengan penelitian ini maka penulis melakukan pengumpulan data 

dengan cara observasi langsung pada objek penelitian yaitu Peran Corporate 

Social Responsibility (CSR) Dalam Pengembangan Masyarakat di Desa Sukajadi 

Kec. Sungai Rotan Kab. Muara Enim. 

Wawancara dilakukan dengan mendatangi secara langsung informan di 

Desa Sukajadi. Hal ini dilakukan untuk memudahkan sebuah proses wawancara 

sehingga informan dapat lebih jelas dalam memberikan jawaban. Proses 

wawancara ini sendiri berlangsung pada tanggal 1 Mei 2023 sampai 22 Mei 2023. 

Berikut adalah hasil wawancara Bpk. Edy Yanto selaku Kepala Desa Sukajadi.
10

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
10

 wawancara bersama bpk. Januar di Desa Sukajadi Kec. Sungai Rotan Kab. Muara 

Enim, Mei 2023 
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Tabel 4.6 

Hasil wawancara dari Bpk. Edy Yanto Kepala Desa Sukajadi Kec. Sungai Rotan 

Kab. Muara Enim. 

Mengetaskan Kemiskinan 

No  Pertanyaan Hasil wawancara Deskriptif  

1 Bagaimana 

perusahaan 

mengetaskan 

kemiskinan di 

Desa Sukajadi? 

Perusahaan mengetaskan 

kemiskinan di Desa Sukajadi 

dengan cara yaitu 

memberikan bantuan berupa 

sembako yang bisa digunakan 

untuk memenuhi kebutuhan 

pokok sehari-hari. 

Dari penjelasan 

tersebut bahwasanya 

perusahaan dapat 

mengetaskan 

kemiskinan di Desa 

Sukajadi Kec. Sungai 

Rotan Kab. Muara 

Enim ini dengan salah 

satu caranya yaitu 

membantu masyarakat 

dengan meringankan 

kebutuhan sehari-

harinya dengan cara 

diberikan sembako. 

2 Apakah 

perusahaan 

sering 

memberikan 

bantuan? 

Iya, perusahaan sering 

memberikan bantuan kepada 

penduduk Desa Sukajadi 

yaitu berupa sembako. 

Dari penjelasan 

tersebut terlihat bahwa 

perusahaan sering 

memberikan bantuan 

sehingga dapat 

membantu masyarakat 

untuk memenuhi 

kebutuhan pokoknya. 
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3 Apakah bantuan 

tersebut cukup 

untuk memenuhi 

kebutuhan 

pokok 

masyarakat? 

Iya, sebagian besar 

masyarakat kebutuhan 

pokoknya terpenuhi namun 

ada juga yang tidak dilihat 

dari kebutuhan yang berbeda-

beda maksudnyakan ada yang 

tak jarang keluarganya 

banyak namun ada juga yang 

keluarganya tidak terlalu 

banyak jadi kebutuhan 

pokoknya terpenuhi dengan 

diberikan bantuan sembako 

tersebut. 

Secara garis besar 

bantuan yang 

diberikan oleh 

perusahaan dapat 

memenuhi kebutuhan 

masyarakat namun 

ada juga yang tidak 

dilihat dari kebutuhan 

setiap keluarga 

berbeda-beda 

sedangkan yang 

diberikan perusahaan 

jumlahnya sama 

namun dapat 

disimpulkan bahwa 

bantuan tersebut bisa 

memenuhi kebutuhan 

masyarakat. 

4 Apakah bantuan 

tersebut 

berpengaruh 

untuk 

kesejahteraan 

masyarakat? 

Iya, melihat kehidupan di 

Desa kalau peningkatan itu 

sudah pasti ada karna 

contohnya begini seperti 

pemberian sembako kepada 

masyarakat yang seharusnya 

mereka membeli sembako 

tetapi karna mendapatkan 

bantuan mereka jadi tidak 

perlu untuk membeli 

sembako lagi, dan uang yang 

untuk membeli sembako bisa 

mereka gunakan kembali 

untuk tambahan modal usaha 

yang mereka punya ataupun 

ditabung walaupun tidak 

begitu besar pengaruhnya ya 

tapi tetap membantu, 

namanya juga bantuan tentu 

terbantas yang bisa diberikan. 

Dari penjelasan 

tersebut bahwasanya 

bantuan dari 

perusahaan ini sangat 

berpengaruh untuk 

kesejahteraan 

masyarakat di Desa 

Sukajadi Kec. Sungai 

Rotan Kab. Muara 

Enim. Karena seperti 

yang di terangkan oleh 

narasumber dengan 

adanya bantuan ini 

maka masyarakat 

tidak perlu lagi 

membeli kebutuhan 

pokok berupa 

sembako sehingga 

uangnya bisa dapat 

diperlukan untuk 

kebutuhan lainnya. 
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5 Bagaimana 

prosedur untuk 

mendapatkan 

bantuan dari 

perusahaan? 

Biasa prosedurnya itu 

perusahaan akan membagikan 

kupon sehari sebelum 

bantuan dibagikan kepada 

setiap masyarakat tanpa 

terkecuali agar memudahkan 

untuk pembagian 

sembakonya  sehingga kupon 

tersebut bisa ditukar dengan 

bantuan berupa sembako. 

Kesimpulannya untuk 

masyarakat yang ingin 

mendapatkan sembako 

maka harus memiliki 

kupon tersebut dulu 

yang dibagikan sehari 

sebelum pengambilan 

sembako. 
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Tabel 4.7 

Hasil wawancara dari Bpk. Edy Yanto Kepala Desa Sukajadi Kec. Sungai Rotan 

Kab. Muara Enim. 

Pembangunan Infrastruktur 

No Pertanyaan Hasil Wawancara Deskriptif 

1 Apa konstribusi 

perusahaan untuk 

meningkatkan 

pembangunan 

infrastruktur di 

Desa Sukajadi? 

Konstribusi perusahaan yaitu 

memberikan bantuan untuk 

pembangunan masjid, jalan, 

dan pembangunan rumah 

warga yang kurang mampu. 

Dilihat dari 

penjelasan tersebut 

bahwa peran 

konstribusi 

perusahaan untuk 

meningkatkan 

pembangunan 

infrastruktur di 

Desa Sukajadi Kec. 

Sungai Rotan Kab. 

Muara Enim ini 

yaitu berupa 

pemberian bantuan 

yang berhubungan 

dengan 

pembangunan 

infrastruktur. 

2 Apakah ada faktor 

penghambat 

pembangunan 

infrastruktur di 

Desa Sukajadi? 

ada, karena terkadang 

penghambatnya itu timbul 

dari masyarakatnya itu sendiri 

contohnya sudah dibantu 

untuk bangun jalan untuk 

pergi kekebun tapi ada yang 

masih merasa kurang dan 

mintak di bangun jalan di 

tempat lain. 

Faktor penghambat 

pembangunan 

infarstruktur di 

Desa Sukajadi Kec. 

Sungai Rotan Kab. 

Muara Enim ini 

timbul dari 

masyarakat itu 

sendiri. 
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3 Apakah 

pembangunan 

infrastruktur di 

Desa Sukajadi 

sudah merata? 

Sudah, itu karna untuk 

masjid, jalan itu sudah ada 

dan bagus, dan air bersih itu 

kita di sini menggunakan air 

sumur dan airnya 

Alhamdulillah bersih dan 

jernih bisa dipakai untuk 

semua kegiatan seperti 

memasak, mencuci, dan lain 

sebagainya. 

Dari penjelsan 

tersebut bahwa kita 

bisa melihat bahwa 

pembangunan 

infarstruktur di 

Desa Sukajadi Kec. 

Sungai Rotan Kab. 

Muara Enim sudah 

merata. 

4. Bagaimana 

pembangunan 

infrastruktur dapat 

mempengaruhi 

kesejahteraan 

masyarakat di Desa 

Sukajadi? 

Iya pembangunan 

infrastruktur mempengaruhi 

kesejahteraan masyarakat 

Karna dengan infrastruktur 

yang bagus maka 

memudahkan untuk 

masyarakatnya seperti dengan 

jalan yang bagus maka 

masyarakat mudah untuk 

kemana-mana dan begitu juga 

dengan pembangunan-

pembangunan lainya dengan 

begitu maka  masyarakatnya 

bisa dikatakan sejahtera. 

Pembangunan 

infrastruktur dapat 

mempengaruhi 

kesejahteraan 

masyarakat karena 

dengan 

pembangunan 

infrastruktur yang 

memadai maka 

masyarakatnya 

dapat dikatan 

sejahterah. 
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Tabel 4.8 

Hasil wawancara dari Bpk Sarwani Masyarakat yang berkerja di PT. R6B Desa 

Sukajadi Kec. Sungai Rotan Kab. Muara Enim. 

Lowongan Pekerjaan 

No  Pertanyaan Hasil Wawancara Deskriptif 

1 Bagaimana 

perusahaan 

meningkatkan 

kesempatan dan 

taraf hidup 

masyarakat? 

Perusahaan meningkatkan 

kesempatan dan tarap hidup 

masyarakat dengan cara 

membuka lowongan 

pekerjaan untuk masyarakat 

disekitar perusahaan dengan 

begitu perusahaan bisa 

meningkatkan kesempatan 

dan taraf hidup masyarakat 

dan mengurangi 

pengangguran. 

Dari hasil 

wawancara tersebut 

bahwa cara 

perusahaan 

meningkatkan 

kesempatan dan taraf 

hidup masyarakat 

yaitu dengan 

membuka lowongan 

pekerjaan untuk 

masyarakat yang ada 

disekitar perusahaan. 

2 Seberapa sering 

perusahaan 

membuka 

lowongan 

pekerjaan? 

Sering, bisa dibilang setiap 

hari namun ada bidang-

bidang tertentu untuk 

menebas rumput, panen, dan 

lain sebagainya itu buka 

lowongan setiap hari namun 

untuk pegawai di kantornya 

itu menunggu ada posisi 

yang kosong. 

Menurut penjelsan 

tersebut bahwa 

perusahaan setiap 

hari membuka 

lowongan pekerjaan 

3 Bagaimana 

prosedur untuk 

melamar 

pekerjaan di 

perusahaan? 

Untuk prosedurnya yaitu 

cukup datang ke perusahaan 

dengan membawa syarat-

syarat tertentu sesuai bidang 

contoh bagian di kebun itu 

cukup dengan CV, fotokopy 

KTP, dan fotokopy KK.  Dan 

untuk pegawai kantor 

prosedurnya minimal lulus 

SMA, CV, fotokopy KTP, 

dan fotokopy KK. 

Kesimpulannya 

prosedur untuk 

melamar pekerjaan 

di perusahaan yaitu 

cukup mudah dengan 

datang langsung 

kesana dan disertai 

dengan syarat-

syaratnya. 
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4 Apakah 

penghasilan 

bekerja disana 

cukup untuk 

kehidupan sehari-

hari? 

Iya cukup karenadari 

pekerjaan yang bisa 

dikatakan yang paling mudah 

itu gajinya sudah lumayan 

besar untuk takaran hidup di 

Desa sehingga untuk 

memenuhi kebutuhan sehari-

hari itu terpenuhi dan gajinya 

juga setiap tahun meningkat. 

Dari penjelsan 

tersebut bisa 

disimpulkan 

penghasilan yang 

didapat masyarakat 

dari bekerja di 

perusahaan tersebut 

dapat memenuhi 

kehidupan sehari-

hari. 

 

 

 

Tabel 4.9 

Hasil wawancara dari Bpk Sarwani Masyarakat yang berkerja di PT. R6B Desa 

Sukajadi Kec. Sungai Rotan Kab. Muara Enim. 

Kesejahteraan Masyarakat 

No  Pertanyaan Hasil Wawancara Deskriptif 

1 Apakah 

perusahaan 

meningkatkan 

kesejahteraan 

masyarakat? 

Iya, Melalui berbagai 

program yang ditawarkan 

perusahaan untuk masyarakat 

disekitarnya sehingga 

permasalahan perekonomian 

bisa diatasi terutama untuk 

memenuhi kebutuhan sahari-

hari. 

Disini CSR dari 

sebuah perusahaan 

sangat berpengaruh 

terhadap peningkatan 

kesejahteraan 

masyarakat terlihat 

dari berbagai 

program-program 

yang dilakukannya. 

2 Apa yang 

dilakukan 

perusahaan untuk 

meningkatkan 

kesejahteraan 

masyarakat? 

Dengan cara memberikan 

bantuan berupa sembako, 

bangunan infrastruktur, 

membuka lowongan 

pekerjaan, dan lain 

sebagainya. 

Dari penjelasan 

tersebut banyak cara 

yang dilakukan 

perusahaan untuk 

meningkatkan 

kesejahteraan 

masyarakat salah 

satu dari program 

mereka yaitu 

memberikan bantuan 
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dan membuka 

lowongan pekerjaan. 

3 Apakah ada faktor 

pendukung untuk 

meningkatkan 

kesejahteraan 

masyarakat? 

 

Iya ada, faktor 

pendukungnya yaitu berupa 

sumber daya alamnya ada 

dan dari masyarakat itu 

sendiri yang mau maju untuk 

sejahterah sehingga bisa 

menerima perubahan-

perubahan yang ada dan 

pihak-pihak yang 

memberikan bantuan. 

Faktor pendukung 

untuk meningkatkan 

kesejahteraan 

masyarakat dapat 

disimpulkan terdiri 

dari dua yaitu 

internal dan eksternal 

kalau internal itu dari 

masyarakat itu 

sendiri dan 

eksternalnya itu dari 

pihak luar atau pihak 

ketiga yaitu pihak 

yang men CSR Desa 

tersebut yang 

memberikan  berupa 

bantuan- bantuan dan 

lain sebagainya. 

4 Apakah ada faktor 

penghambat untuk 

meningkatkan 

kesejahteraan 

masyarakat? 

 

 

Sepertinya tidak ada karena 

untuk Desa ini sendiri sudah 

lumayan maju untuk bantuan 

itu mudah masuk dan 

pembangunan-

pembangunannya itu sudah 

memdai. Namun terkadang 

waktu sedang pembangunan 

itu terkadang suka lama 

mungkin dananya yang 

kurang. 

Dilihat dari 

penjelasan tersebut 

bahwa yang menjadi 

faktor penghambat 

untuk meningkatkan 

kesejahteraan 

masyarakat ini 

timbul dari 

internalnya karena  

terkadang 

pembangunannya itu 

terhambat oleh dana. 
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C. Pembahasan 

1. Peran Corporate Social Responsibility (CSR) Dalam Pengembangan 

Masyarakat di Desa Sukajadi Kec. Sungai Rotan Kab. Muara Enim 

Berdasarkan analisis deskriptif pada wawancara didapat adalah  peran 

CSR dalam pengembangan masyarakat di Desa Sukajadi sudah cukup baik 

dengan memenuhi empat indicator dari enam program yang ada pada teori. Empat 

indicator tersebut yaitu perusahaan ikut perperan dalam mengetaskan kemiskinan 

dan berkonstribusi dalam pembangunan infrastruktur yang ada di Desa Sukajadi 

dengan cara memberikan atau membagikan sembako kepada masyarakat, 

memberikan bantuan untuk pembangunan masjid, jalan, dan lain sebagainya. Hal 

ini juga sangat membantu untuk kehidupan sehari-hari masyarakat dan sangat 

berperan untuk kesejahteraan masyarakat. Untuk meningkatkan pengembangan 

masyarakat dapat melalui berbagai program yang ditawarkan perusahaan untuk 

masyarakat disekitarnya sehingga permasalahan perekonomian bisa diatasi 

terutama untuk memenuhi kebutuhan sahari-hari. Adanya program-program yang 

dilakukan pihak perusahaan berupa membuka lowongan pekerjaan agar 

masyarakat sekitar bisa bekerja dan mendapatkan gajih untuk memenuhi 

kebutuhan sehari-hari. 

 

 

 


