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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1  KESIMPULAN 

Berdasarkan data yang dikumpulkan dan telah dianalisis oleh penulis 

maka, dapat diambil kesimpulan untuk menjawab permasalah penelitian yang 

telah dilakukan. adapun kesimpulan dari penelitian ini adalah belum terpenuhinya 

kebutuhan pustakawan di Perpustakaan UPT UIN Raden Fatah Palembang, hal ini 

diketehui sebagai berikut: 

Jumlah pustakawan yang ada di Perpustakaan UPT UIN Raden Fatah 

Palembang belum sesuai dengan Standar Nasional Perpustakaan (SNP) baik dari 

segi jumlah pustakawan. Perpustakaan ini memiliki 4 (empat) tenaga pustakawan 

dan di bantu oleh 9 ( Sembilan) pengelolah perpustakaan dapat kita lihat dari SNP 

(Standar Nasional Perpustakaan), dua orang pustakawan untuk 500 mahasiswa 

pertama, satu orang pustakawan dan satu orang staf untuk tambahan 2000 

mahasiswa serta ditambah 1 orang pustakawan. berarti dengan jumlah 18024 

anggota, pustakawan yang diperlukan 10 tenaga pustakawan.   

Meskipun pustakawan semaksimal mungkin mengupayakan agar 

kebutuhan pustakawan di Perpustakaan UPT UIN Raden Fatah Palembang 

terpenuhi  masih tidak bisa berbuat apa-apa. karena tidak adanya wewenang  

Rektor dan kepala perpustakaan untuk pengakatan formasi pustakawan. karena itu 

kepala perpustakaan menambah tenaga pengelolah perpustakaan yaitu honorer / 

BLU untuk membantu mengelolah perpustakaan. 

5.2 SARAN 
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Berdasarkan hasil dari penelitian penulis, maka ada beberapa saran yang 

diharapkan dapat menjadi masukan dan merupakan harapan dari penulis dan juga 

pemustaka UPT UIN Raden Fatah Palembang dalam perbaikan perpustakaan. agar 

perpustakaan memenuhi kebutuhan jumlah pustakawan di Perpustakaan UPT UIN 

Raden Fatah Palembang, yaitu : 

1. Perpustakaan UPT UIN Raden Fatah Palembang hendaknya menjalin 

kerjasama dengan pemerintah yang bersangkutan. agar kebutuhan jumlah 

pustakawan bisa terpenuhi dengan cara membuka formasi tenaga pustakawan. 

2. Perpustakaan UPT UIN Raden Fatah Palembang untuk mengajukan usul ke 

kepala Rektor dan diteruskan dari Rektor ke pemerintah bersangkutan bahwa 

perpustakaan ini kekurangan jumlah tenaga pustakawan. 
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