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SURAT KETERANGAN PEMBIMBING 
Lampiran 1 
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HASIL UJI PLAGIASI 

Lampiran 2 
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LEMBAR KONSULTASI PEMBIMBING 

Lampiran 3 

 

 

FAKULTAS PSIKOLOGI 
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN 

FATAH PALEMBANG 
Jl. Prof. K. H. Zainal Abidin Fikri No. 1 KM. 3,5 Palembang, 30126 

Telp. (0711)35276 website: www.radenfatah.ac.id 
 
 

KARTU BIMBINGAN SKRIPSI 

 
Nama : ICHSAN RAFLI FEBRIAN 

NIM 2020901065 

Judul : 
HUBUNGAN ANTARA EFIKASI DIRI DENGAN KESIAPAN KERJA MAHASISWA 
TINGKAT AKHIR DI UIN RADEN FATAH PALEMBANG 

Dosen 
Pembimbing 

: DWI DESPIANA M.Psi. 

 
No Tanggal Topik Catatan Pembimbing 

1 
2023-11-07 
09:27:56 

Bimbingan 
BAB II 

Silahkan upload file Bab I 

 
 

 
2 

 
 

2023-11-07 
10:02:55 

 
 

 
bab 1 dan 2 

Silahkan revisi Bab I dan Bab II : Bab I: 1. Tambahkan 
dinamika tentang fenomena masalah di LBM. 2. Rumusan 
masalah dan tujuan hanya melihat korelasi X dan Y. 3. 
Update dan tambahkan lagi keaslian penelitian, serta 
perbedaan penelitian yang akan dilaksanakan penulis dengan 
penelitian sebelumnya. Bab II : 1. Buat kesimpulan di setiap 
sub Bab. 2. Kesimpulan dibuat singkat, padat, dan jelas. 3. 
Semua yang berbahasa Inggris dimiringkan. 

 
 
 
 
3 

 
 
 

2023-11-16 
10:12:08 

 
 
 

BAB 1 dan BAB 
2 

Silahkan revisi Bab I : 1. Tulis tahun referensi pada beberapa 
kutipan yang belum ada tahunnya.  2.  Manfaat  penelitian 
pecah menjadi 2. 3. Tambahkan perbedaan penelitian yang 
akan dilakukan oleh penulis dengan penelitian sebelumnya. 
Bab II: 1. Masih ada kesimpulan yang  bukan  kesimpulan 
umum sesuai sub babnya. 2. Rapihkan kembali isi bab II 
menggunakan numbering. 3.  Perbaiki  isi  kerangka 
konseptual. 4. Cari teori asli Bandura, masukkan ke kerangka 
konseptual aspek-aspeknya. 5. Revisi hal-hal lain sesuai 
catatan pada file terlampir. 2. 

4 
2023-11-21 
08:37:54 

BAB 1 DAN 2 ACC Bab I dan II. Silahkan upload Bab III 

5 
2024-01-22 
14:05:54 

BAB III 
Silahkan perbaiki blueprint yang masih kurang tepat dan 
langsung susun alat ukurnya ya 

 
6 

 
2024-01-25 
09:47:03 

Izin bu, berikut 
revisi indikator 
dan susunan 
skalanya 

 
ACC Penelitian, silahkan mengurus adm perizinan dan 
melaksanakan penelitian 

 
7 

 
2024-03-04 
12:16:54 

 
BAB IV dan V 

Silahkan revisi pembahasan dimana tidak perlu dimasukkan 
hasil wawancara pra penelitian di Bab IV, revisi saran bagi 
universitas dan peneliti selanjutnya, tambahkan saran untuk 
CDC UIN Raden Fatah, serta perbaiki daftar pustaka 

8 
2024-05-27 
14:15:15 

Revisi 
bimbingan 7 

ACC Bab keseluruhan. Silahkan mendaftar ujian munaqasyah 



73 

 

 

LEMBAR KONSULTASI PENGUJI I 

Lampiran 4 
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LEMBAR KONSULTASI PENGUJI II 

Lampiran 5 
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SURAT IZIN PENELITIAN 

Lampiran 6 
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SURAT BALASAN IZIN PENELITIANiran 

Lampiran 7 
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SKALA PENELITIAN 
Lampiran 8 

1. SKALA KESIAPAN KERJA 

NO PERNYATAAN 

PILIHAN 

JAWABAN 

SS S TS STS 

1 

Saya peka terhadap situasi dimana ada 

ketidaksepakatan atau perbedaan pendapat 

yang perlu diatasi 

    

2 
Saya aktif terlibat dalam progress 

penyelesaian tugas di kelompok 
    

3 
Saya bisa membagi dan mengelola waktu 

untuk menyelesaikan tanggung jawab saya 
    

4 
Saya mengetahui apa keunggulan dan 

kelemahan yang ada pada diri saya 
    

5 
Saya merasa memiliki tanggung jawab saat 

berada di suatu kelompok 
    

6 
Saya mampu menganalisis situasi atau kondisi 

yang kompleks di lingkungan perkuliahan saya 
    

7 
Saya tidak memiliki rencana jangka Panjang 

untuk mencapai tujuan karir saya 
    

8 

Saya tidak memiliki strategi atau rencana 

pengembangan pribadi untuk memanfaatkan 

kekuatan dan mengatasi kelemahan saya 

    

9 

Saya tidak memiliki rasa tanggung jawab yang 

tinggi dalam mengelola dan memperbaiki 

kesalahan atau kegagalan dalam hasil kerja 

saya 

    

10 
Saya takut menyampaikan ide atau solusi saat 

diskusi kelompok 
    

11 

Saya bersedia bersedia menerima tanggung 

jawab tambahan atau tugas ekstra ketika 

diperlukan 

    

12 

Saya tidak yakin bahwa keunggulan saya 

dapat bermanfaat bagi pekerjaan yang saya 

lakukan 
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13 

Saya cenderung kurang bisa mengatasi 

ketidaknyamanan sosial dan bersikap inklusif 

dalam suatu kelompok 

    

14 
Saya bersedia menginvestasikan waktu dan 

energi ekstra untuk meraih tujuan karir saya 
    

15 

Saya mampu untuk mengidentifikasi kelebihan 

dan kekurangan dalam hasil kerja yang telah 

saya lakukan 

    

16 
Saya kurang terlibat dalam diskusi dan 

keputusan kelompok 
    

17 
Saya bisa mengelola emosi pribadi saya 

sendiri dalam situasi konflik 
    

18 
Saya sulit menghadapi situasi krisis atau 

keadaan darurat di kelompok 
    

19 
Saya kurang baik dalam hal menangani dan 

menyelesaikan konflik dalam kelompok 
    

20 

Saya mampu membangun dan memelihara 

hubungan kerja yang sehat dengan rekan 

kerja atau anggota kelompok 

    

21 

Saya merasa kurang nyaman ketika 

menyampaikan pendapat yang berlawanan 

dari mayoritas anggota kelompok 

    

22 

Saya malas melibatkan diri dalam kegiatan 

yang dapat meningkatkan keterampilan dan 

pengetahuan terkait karir 

    

23 
Saya dapat mengantisipasi dampak negatif 

dari kelemahan pribadi saya 
    

24 
Saya merasa tidak peduli terhadap tugas dan 

pekerjaan yang saya lakukan 
    

25 
Saya merasa tidak dilibatkan saat bekerja di 

kelompok 
    

26 
Saya mudah menyerah dalam menggapai 

tujuan karir saya 
    

27 

Saya merasa memiliki keterampilan untuk 

membangun dan memelihara hubungan kerja 

yang sehat dan produktif di lingkungan 

perkuliahan saya 
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28 

Saya dapat berkolaborasi dengan orang lain 

dalam mencapai tujuan bersama, dan saya 

merasa mampu memberikan kontribusi yang 

sinergis 

    

29 

Saya sulit untuk beradaptasi dan mengubah 

cara saya bekerja jika hasil kerja saya tidak 

sesuai dengan harapan 

    

30 

Saya siap untuk terlibat dalam pengembangan 

atau pelatihan tambahan yang diperlukan 

untuk meningkatkan kinerja saya dalam tugas 

atau proyek tertentu 

    

31 
Saya mampu membaca dan memahami 

dinamika sosial di dalam kelompok 
    

32 

Saya memiliki keterampilan negosiasi dalam 

mencapai solusi yang dapat diterima oleh 

semua pihak terlibat 

    

33 

Saya tidak memiliki kemampuan untuk 

merancang dan melaksanakan tindakan 

pencegahan konflik di tempat kerja atau 

dalam interaksi sosial 

    

34 

Saya kurang bisa menciptakan iklim positif 

yang merangsang kreativitas dan partisipasi 

aktif dalam kelompok sosial 

    

35 

Saya mampu merancang dan menerapkan 

tindakan perbaikan berdasarkan evaluasi hasil 

kerja yang telah saya lakukan 

    

36 
Saya merasa kurang tahu apa yang harus 

saya kerjakan saat kerja kelompok 
    

37 

Saya merasa tidak mampu mengelola dan 

memimpin tim atau kelompok dalam 

menghadapi berbagai tantangan 

organisasional 

    

38 

Saya bersedia melakukan usaha ekstra seperti 

mengikuti pelatihan tambahan atau magang 

untuk mencapai tujuan karir saya. 
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2. SKALA EFIKASI DIRI 

NO PERNYATAAN PILIHAN 

JAWABAN 

SS S TS STS 

1 Perkuliahan yang saya ikuti selama menjadi 

mahasiswa membawa dampak positif bagi 

hidup saya 

    

2 Saya sulit menghadapi sesuatu yang tidak 

sesuai dengan rencana saya 

    

3 Saya bisa membuat keputusan secara mandiri 

tanpa bergantung pada orang lain 

    

4 Saya yakin dapat menyelesaikan tugas yang 

memerlukan pemahaman mendalam dan 

keterampilan tertentu 

    

5 Saya yakin dapat menghadapi perubahan yang 

tidak terduga dalam tugas atau proyek yang 

sedang saya kerjakan 

    

6 Saya semakin tahu letak kesalahan saya 

setelah mendapatkan revisi dari hasil 

perkembangan skripsi yang saya kerjakan 

    

7 Saya tidak bisa membuat keputusan sendiri 

saat menentukan fenomena apa yang akan 

saya teliti 

    

8 Saya memiliki kemampuan untuk 

menyesuaikan diri dengan teknologi baru atau 

alat kerja yang berkembang 

    

9 Saya memutuskan untuk berhenti beberapa 

bulan untuk tidak mengerjakan skripsi 

    

10 Saya malas mengerjakan skripsi karena tidak 

paham 

    

11 Selama kuliah, saya bisa mengatasi hambatan 

atau rintangan yang muncul dalam perkuliahan 

    

12 Saya dapat merancang dan melaksanakan 

strategi untuk mencapai tujuan saya sendiri 

    

13 Dalam hal akademik, saya sering bergantung 

pada orang lain 
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14 Saya berusaha mencari buku referensi 

meskipun harus keluar rumah/kampus 

    

15 Saya merasa percaya diri bisa menyelesaikan 

skripsi dengan tepat waktu 

    

16 Saya selalu bisa menemukan solusi untuk 

masalah yang sedang saya hadapi 

    

17 Saya tidak yakin mendapatkan nilai yang baik 

pada mata kuliah skripsi nanti 

    

18 Saya sering merasa takut / malu untuk 

bertanya saat presentasi kuliah 

    

19 Saya sulit fokus dalam situasi yang 

menegangkan 

    

20 Menjadi seorang mahasiswa bagi saya adalah 

beban terberat dalam hidup saya 

    

21 Saya tidak paham dengan skripsi karena saat 

kuliah saya menyelesaikan tugas dengan copas 

dari internet 

    

22 Saya mengerjakan tugas kuliah secara mandiri 

karena saya yakin dengan kemampuan diri 

saya sendiri 

    

23 Saya tetap tenang meskipun sedang banyak 

masalah 

    

24 Tidak ada bedanya mengerjakan tugas atau 

tidak mengerjakan. Saya tetap menjadi pribadi 

yang pemalas 

    

25 Saya marah jika dosen pembimbing 

menyalahkan hasil revisi skripsi saya 

    

26 Saya benci jika ada teman yang menanyakan 

tentang perkembangan skripsi saya 

    

27 Saya bisa menyalurkan emosi saya tanpa 

merugikan orang lain 

    

28 Saya menyerah ketika mengalami kesulitan 

saat mengerjakan skripsi 

    

29 Saya tidak akan membebani diri saya untuk 

menjadi ketua kelas atau ikut organisasi 

kampus 

    

30 Saya ingin skripsi cepat selesai namun saya 

hanya bermalas-malasan saja 
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31 Menurut saya aktivitas bimbingan dan revisi itu 

sangat membosankan 

    

32 Ketika marah, saya sering melampiaskannya 

dengan kebut-kebutan di jalan 

    

33 Saya memiliki pengendalian emosi yang baik 

dalam menghadapi permasalahan saat kuliah 
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DOKUMENTASI 

Lampiran 9 
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DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

Lampiran 10 

DATA PRIBADI 

Nama     : Ichsan Rafli Febrian 

Tempat/Tanggal Lahir  : Palembang, 07 Februari 2003 

Jenis Kelamin   : Laki-Laki 

Agama    : Islam 

Kewarganegaraan   : Indonesia 

Status    : Belum Menikah 

Alamat : Jl. R Sukamto, Lr. Rawa Bening, No.126, 

Palembang 

Telepon    : 0895-6366-93349 

E-mail    : Ichsanrafli29@gmail.com 

 

DATA ORANG TUA 

Ayah     : Muhamad Idham 

Pekerjaan    : Karyawan Swasta 

Ibu     : Elsa Noviyanti 

Pekerjaan    : Ibu Rumah Tangga 

 

RIWAYAT PENDIDIKAN 

SD Negeri 185 Palembang (2008-2014) 

SMP Negeri 57 Palembang (2014-2017) 

SMA Negeri 18 Palembang (2017-2020) 

UIN Raden Fatah Palembang (2020-2024) 

 

RIWAYAT ORGANISASI 

1. Klub Basket Dallas (2017-2020) 

2. BSO Forum Kajian Psikologi (FORSI) (2020-2023) 

3. DEMAF Psikologi UIN Raden Fatah (2022-2023) 

 

Demikianlah daftar riwayat hidup ini saya buat untuk digunakan 

dengan sebenar-benarnya dan seperlunya. 

 


