ABSTRAK

Komunikasi merupakan aspek penting dalam kehidupan, tidak terkecuali untuk
organisasi. Komunikasi dalam organisasi menjadi peran penting berjalan atau
tidaknya suatu organisasi dalam mewujudkan tujuan organisasi. Penelitian ini
berjudul “Pengaruh Komunikasi Organisasi Terhadap Keaktifan Anggota Ikatan
Mahasiswa Belitang OKU Timur di Universitas Sriwijaya”. Tujuan penelitian
ini adalah untuk mengetahui bagaimana pengaruh komunikasi terhadap
keaktifan anggota lkatan Mahasiswa Belitang OKU Timur di Universitas
Sriwijaya berpengaruh secara signifikan atau tidak. Penelitian ini menggunakan
metode deskriptif kuantitatif dimana data hasil penelitian diolah menjadi angka-
angka yang kemudian diolah datanya menggunakan SPSS dan diinterpretasikan.
Teori yang digunakan yaitu teori pola komunikasi menyeluruh atau bintang
sebagai teori utama dan teori perilaku sebagai teori pendukung penelitian. Hasil
penelitian ini adalah terdapat pengaruh komunikasi organisasi terhadap
keaktifan anggota Ikatan Mahasiswa Belitang OKU Timur di Universitas
Sriwijaya secara signifikan dan memiliki hubungan positif antar variabel.
Artinya semakin tinggi komunikasi organisasi yang dilakukan di dalam
organisasi maka keaktifan anggota semakin tinggi. Semakin tinggi nilai
komunikasi organisasi ini dipengaruhi oleh aktivitas, kegiatan, kehadiran,
pemahaman komunikasi, kesenangan, hubungan antar anggota selama di
organisasi. Hubungan ini akan semakin meningkat sejalan dengan pentingnya
komunikasi organisasi dalam membentuk anggota yang aktif dan produktif
dalam mengembangkan organisasi.
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ABSTRACT

Communication is an important aspect in life, including organizations.
Communication in an organization plays an important role in whether an
organization runs or not in realizing organizational goals. This research is
entitled "The Influence of Organizational Communication on the Activeness of
Members of the East Belitang OKU Student Association at Sriwijaya
University”. The purpose of this research is to find out how the influence of
communication on the activeness of members of the East Belitang OKU Student
Association at Sriwijaya University has a significant effect or not. This research
uses a quantitative descriptive method where research data is processed into
numbers which are then processed using SPSS and interpreted. The theory used
Is the comprehensive or star communication pattern theory as the main theory
and behavioral theory as the research supporting theory. The results of this
research are that there is a significant influence of organizational
communication on the activity of members of the East Belitang OKU Student
Association at Sriwijaya University and has a positive relationship between
variables. This means that the higher the organizational communication carried
out within the organization, the higher the member activity. The higher the value
of organizational communication, it is influenced by activities, activities,
presence, understanding of communication, enjoyment, relationships between
members while in the organization. This relationship will increase in line with
the importance of organizational communication in forming members who are
active and productive in developing the organization.
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