ABSTRAK

Skripsi dengan judul
“Analisis Implementasi Fungsi Manajemen dalam Meningkatkan
Kinerja Koperasi Syariah Pimpinan Ranting Muhammadiyah”
ini ditulis oleh Muslih Ridho,
NIM. 1930603247
dibimbing oleh
Dr.Ulil Amri, Lc.,M.H.I dan Bapak Muhammadinah,S.E,.M,Si

Penelitian dalam skripsi ini dilatar belakangi oleh pelaksanaan
manajemen yang bertujuan untuk meningkatnya kinerja lembaga.

Fokus masalah dalam penulisan skripsi ini adalah (1) Bagaimana
implementasi fungsi manajemen yang ada pada Koperasi Syariah Pimpinan
Ranting Muhammadiyah? (2) Faktor-faktor apa saja yang menjadi
pendukung dan penghambat jalannya fungsi manajemen yang diterapkan
Koperasi Syariah Pimpinan Ranting Muhammadiyah?

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan jenis
penelitianyang dipakai adalah studi lapangan. Teknik pengumpulan data
adalah wawancara, observasi dan dokumentasi kemudian teknik analisis
data dilakukan dengan pengumpulan data, reduksi data, penyajian datadan
verifikasi data.

Hasil penelitian: (1) Implementasi fungsi manajemen di Koperasi
Syariah Pimpinan Ranting Muhammadiyah sudah baik sesuai dengan teori
yang ada, semua fungsi dapat berjalan sesuai dengan apa yang seharusnya
diterapkan oleh Lembaga Koperasi Syariah Pimpinan Ranting
Muhammadiyah. (2) Faktor-faktor yang mendukung penerapan fungsi

manajemen Koperasi Syariah Pimpinan Ranting Muhammadiyah adalah



manajer yang tegas, bijaksana, musyawarah, terbuka sehingga
melaksanakan tatanan rencana kerja dengan matang serta didukung para staf
Lembaga yang professional dan factor yang menghambat jalannya fungsi
manajemen Koperasi Syariah Pimpinan Ranting Muhammadiyah adalah

kurangnya karyawan sehingga ada karyawan yang tugasnya merangkap.
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