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ABSTRAK

Dalam hukum ekonomi Syariah pembayaran upah pekerja harus
di lakukan secepatnya atau setelah pekerjaan berakhir dan jumlah upah
di sebutkan sebelum pekerjaan di mulai agar tidak terjadinya
penzholiman antar kedua belah pihak. Oleh karena itu penulis tertarik
untuk mengkaji, (1) Bagaimana sistem pembayaran upah bagi pekerja
pada PT. Tunas Baru Lampung Desa Sidomulyo Kecamatan Air
Kumbang Kabupaten Banyuasin? (2) Bagaimana dasar hukum sistem
pembayaran upah bagi pekerja pada PT. Tunas Baru Lampung Desa
Sidomulyo Kecamatan Air Kumbang Kabupaten Banyuasin? (3)
Bagaimana tinjauan hukum ekonomi syariah terhadap sistem
pembayaran upah bagi pekerja pada PT. Tunas Baru Lampung Desa
Sidomulyo Kecamatan Air Kumbang Kabupaten Banyuasin?

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian skripsi ini
adalah gabungan antara metode penelitian hukum empiris dan
penelitian hukum normatif. Teknik penelitian hukum normatif
dilakukan melalui kajian terhadap peraturan perundang-undangan dan
bahan-bahan hukum yang berhubungan. Pendekatan ini dilakukan demi
memperoleh data sekunder.Sedangkan pendekatan secara empiris
dilakukan demi memperoleh data primer yaitu dengan melakukan
penelitian dan wawancara langsung kepada pihak yang dirugikan dalam
transaksi tersebut.

Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa sistem pembayaran
upah pekerja perbulan, akan tetapi ada keterlambatan dalam
pembayaran upah. Dasar hukum yang digunakan ialah berdasarkan
Upah Minimum Kabupaten/Kota (UMK). Adapun tinjauan hukum
ekonomi syariah terhadap sistem pembayaran upah pekerja diketahui
bahwa pihak perusahaan tidak melakukan perjanjian kerja hitam diatas
putih dengan pekerja, sehingga pekerja tidak mempunyai kekuatan
hukum untuk menuntut hak-hak mereka seperti upah yang tidak sesuai
dan perusahaan menunda pembayaran upah dalam hukum ekonomi
syariah ini termasuk menzholimi pihak pekerja dan merupakan dosa
besar.

Kata Kunci: Upah, Sistem Pembayaran Upah, Figh Muamalah
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN

Terdapat beberapa versi pola transliterasi pada dasarnya
mempunyai pola yang cukup banyak, berikut ini disajikan pola
transliterasi Arab-Latin berdasarkan keputusan bersama antara Menteri
Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan R.I No. 158 Tahun
1987 dan No. 0543b/U/1987.

A. Konsonan

Huruf Nama Penulisan
\ Alif ‘
o Ba B
< Ta T
& Tsa S
z Jim J
z Ha h
z Kha kh
3 Dal d
3 Zal z
D Ra R
J Zai Z

viii



o Sin S
o Syin Sy
U= Sad Sh
o= Dlod dl
b Tho th
L Zho zh
¢ ‘Ain ‘
d Gain gh
< Fa f
3 Qaf q
& Kaf k
J Lam I
2 Mim m
O Nun n
S Waw w
> Ha h
s Hamzah ‘
¢ Ya y
E Ta (marbutoh) T




B. Vokal
Vokal Bahasa Arab seperti halnya dalam Bahasa Indonesia
terdiri atas vokal tunggal dan vokal rangkap (diftong).
C. Vokal Tunggal

Vokal Tunggal dalam Bahasa Arab :

Harakat Keterangan
Fathah
Kasroh
* Dlommah
Contoh :
K =Kataba
A3 =Zukira (Pola I) atau zukira (Pola II) dan
seterusnya

D. Vokal Rangkap
Lambang yang digunakan untuk vokal rangkap adalah gabungan
antara harakat dan huruf, dengan transliterasi berupa gabungan

huruf.



Tanda Huruf Tanda Baca Huruf
< Fathah dan ya ai adani
S Fathah dan waw au adanu

Contoh :

s =kaifa

e = ‘ala
dss =haula

e ! =amana

! =al atau ay
Mad

Mad atau panjang dilambangkan dengan harakat atau huruf,

dengan transliterasi berupa huruf atau benda.

Harakat dan Huruf Tanda Baca Keterangan
I | Fathah dan alif atau a a dan garis panjang
< ya diatas
\ Kasrah dan ya i i dan garis di atas
&
s | Dammah dan waw u u dan garis di atas
Contoh :
i JB8 = gala subhanaka

Xi



Obas ) plia =shama ramadlana
Gs el gsiS = yaktubuna ma yamkuruna

4w ¥ o JBY =iz gala yusufa liabihi

Ta’> Marbutoh
Transliterasi untuk ta marbutoh ada beberapa macam :

1. Ta marbutoh hidup atau yang mendapat harakat fathah, kasroh
dan dlommah, maka transliterasinya adalah /t/.

2. Ta marbutoh yang mati atau mendapat harakat sukun, maka
transliterasinya adalah /h/.

3. Kalau pada kata terakhir dengan ta marbutoh diikuti dengan
kata yang memakai al serta bacaan keduanya terpisah, maka ta
marbutoh itu ditransliterasikan dengan /h/.

4. Pola penulisan tetap dua macam.

Contoh :
Contoh Pola Penulisan
Jub Yl da 4 Raudlatul athfal
3 siall A3y aall Al-Madinah al-munawwarah
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G. Syaddad (Tasydid)
Syaddad atau tasydid dalam sistem penulisan Arab
dilambangkan dengan sebuah tanda, yaitu tanda syaddah atau
tasydid.Dalam  transliterasi ini tanda syaddah tersebut

dilambangkan dengan huruf yang diberi tanda syaddah tersebut.

Contoh:
Wy =Robbana
d =Nazzala

H. Kata Sandang
Diikuti oleh huruf Syamsiyah.
Kata sandang vyang diikuti oleh  huruf syamsiyah
ditransliterasikan bunyinya dengan huruf /I/ diganti dengan huruf

yang langsung mengikutinya.Pola yang dipakai ada dua seperti

berikut ini.
Contoh :
Contoh Pola Penulisan
o s Al-tawwabu At-tawwabu
(uadd) Al-syamsu Asy-syamsu

Diikuti oleh huruf Qomariyah.
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Kata sandang vyang diikuti oleh huruf gomariyah
ditransliterasikan sesuai dengan aturan-aturan di atas dengan
bunyinya.

Contoh :

Contoh Pola Penulisan

< sl Al-badi’'u Al-badi’u

el Al-gomaru Al-gomaru

Catatan :
Baik diikuti huruf syamsiyah maupun gomariyah, kata sandang
ditulis secara terpisah dari kata yang mengikutinya dan diberi tanda

hubung (-).

Hamzah

Hamzah ditranslitrasikan dengan opostrof.Namun hal ini hanya
berlaku bagi hamzah yang terletak di tengah dan akhir kata.
Apabila terletak di awal kata, hamzah tidak dilambangkan karena

dalam tulisannya ia berupa alif.

Contoh :
OsA G = Ta’khuzuna
& lagal) = Asy-syuhada’u

Xiv




J.

Penulisan Huruf

Pada dasarnya setiap kata, baik fi’il, isim maupun huruf ditulis

terpisah.Hanya kata-kata tertentu yang penulisannya dengan huruf

Arab sudah lazim dirangkaikan dengan kata-kata lain karena ada

huruf atau harakat yang dihilangkan. Maka penulisan kata tersebut

dirangkaikan juga dengan kata lain yang mengikutinya. Penulisan

dapat menggunakan salah satu dari dua pola berikut :

Contoh

Pola Penulisan

Of ) O o sl Wl O

Wa innalaha lahuwa khair al-razigin

Ol 5 AU 1

Fa aufu al-kaila wa al-mizana
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

You will never be able to cross the ocean
Until you dare to part with the land
Kau tak akan pernah mampu menyeberangi lautan
sampai kau berani berpisah dengan daratan
(Christopher Colombus)
Sebaik-baiknya motivasi adalah doa orang tua
The best motivation is the prayer of parents.

(Penulis).

Skripsi ini penulis persembahkan kepada :
v Almamater Yang Kubanggakan
¥ Teman-Teman Seperjuangan Muamalah 5
Angkatan 2014
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