PENGARUH STRES KERJA DAN KESEMPATAN PROMOSI
JABATAN TERHADAP TURNOVER INTENTION PADA
BANK SYARIAH INDONESIA KC PALEMBANG

2 ,b—o-c.."‘ ‘

\W}

RADEN FATAH
PALEMBANG

Oleh :

SATRIA HIDAYATULLAH
NIM : 1656300239

SKRIPSI
Diajukan Kepada Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam
Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang Syarat
Guna Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi (S.E)

PROGRAM STUDI S1 PERBANKAN SYARIAH
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH
PALEMBANG

2022



