DAFTAR PUSTAKA

Abda’u, Prih D, Wing Wahyu Winarno, dan Henderi Henderi. 2018. “Evaluasi
Penerapan SIMRS Menggunakan Metode HOT-Fit di RSUD dr.
Soedirman Kebumen.” [INTENSIF: Jurnal Ilmiah Penelitian dan
Penerapan Teknologi Sistem Informasi 2(1): 46.
doi:10.29407/intensif.v2i1.11817.

Andi Dermawan Putra, Muhammad Siri Dangnga, dan Makhrajani Majid. 2020.
“Evaluasi Sistem Informasi Manajemen Rumah Sakit (Simrs) Dengan
Metode Hot Fit Di Rsud Andi Makkasau Kota Parepare.” Jurnal lImiah
Manusia Dan Kesehatan 3(1): 61-68. doi:10.31850/makes.v3i1.294.

Bayu, Andika, dan S Izzati. 2013. “Evaluasi Faktor-Faktor Kesuksesan
Implementasi  Sistem Informasi manajemen Rumah Sakit di PKU
Muhammadiyah Sruweng dengan Menggunakan Metode.” Seminar
Nasional Informatika Medis (November): 78-86.

Damayanti, Luthfinadya, Wayan Suana, dan Afif Rahman Riyanda. 2022.
“Pengembangan media pembelajaran interaktif berbasis augmeneted

reality pengenalan perangkat keras komputer.” Ikra-Ith Informatika: 6(1):
10-19.

Dyah Budiastuti, Agustinus Bandur. 2018. VALIDITAS DAN RELIABILITAS.

Febrianti, Tiara Elsi, Desi Andreswari, dan Julia Purnama Sari. 2022.
“Pengukuran Keberhasilan Penerapan Sistem Informasi E-Kinerja
Menggunakan Generalized Structured Component (GESCA) Dalam
Human Organization Technology (HOT) Fit Model.” Rekursif: Jurnal
Informatika 10(1): 61-70. doi:10.33369/rekursif.v10i1.19024.

Hidayati, Nadiyah, dan Yudi Ramdhani. 2020. “Analisis Penerimaan dan
Penggunaan Aplikasi Gojek Menggunakan Model UTAUT.” JAMI: Jurnal
Ahli Muda Indonesia 1(1): 85-95. doi:10.46510/jami.v1il1.22.

Hidayatullah, Syarif, dwi arman Prasetya, dedy ari Purnomo, dan ike kusdyah
Rachmawati. 2022. HOT FIT MODEL PENGEMBANGAN SISTEM.

IMAM GHOZALI. 2020. PARTIAL LEAST SQUARES KONSEP, TEKNIK
DAN APLIKASI MENGGUNAKAN PROGRAM SMART PLS 3.0.

Jayanti, Ayu, Dian Hafidh Zulfikar, dan Fathiyah Nopriani. 2023. “Analisis
Keberhasilan  Sistem Informasi Akademik Universitas Baturaja



Menggunakan Human Organization Technology Fit Model.” Journal of
Software Engineering Ampera 4(1): 69-92.
doi:10.51519/journalsea.v4i1.378.

Kodoati, Kezia Sharent, dan Kristoko Dwi Hartomo. 2022. “Evaluasi
Keberhasilan F-Learn Menggunakan Human Organization Technology
(HOT) Fit Model pada Universitas Kristen Satya Wacana.” JATISI (Jurnal
Teknik Informatika dan Sistem Informasi) 9(3): 2096-2111.
doi:10.35957/jatisi.v9i3.2201.

Nabil, Naimina Restu An, Ika Wulandari, Sri Yamtinah, Sri Retno Dwi Ariani,
dan Maria Ulfa. 2022. “Isi Instrumen Asesmen Kompetensi Minimum.”
Jurnal Penelitian Pendidikan 25(2): 184-91.

Nurdin,  Irwan. 2014. Analisa  Sistem Informasi -  widuri.
https://widuri.raharja.info/index.php?title=Analisa_Sistem_Informasi.

Nurramadhani, Latifa, Johan J C Tambotoh, Fakultas Teknologi Informasi,
Universitas Kristen, Satya Wacana, dan Riwayat Artikel. 2024. “Analisis
faktor keberhasilan implementasi E-Health menggunakan model.” 21(2):
152-67.

Ramadhayanti, Fradea Novi, Mulyadi, dan Errissya Rasywir. 2023. “Analisis
Kepuasan Pengguna Aplikasi TIX ID Di Kota Jambi Menggunakan
Metode EUCS.” Jurnal Ilmiah Media Sisfo 17(1): 143-51.
doi:10.33998/mediasisf0.2023.17.1.792.

Rifarsih, Dini Ken, Fenny Purwani, dan Dian Hafidh Zulfikar. 2022.
“Management Information System Success Rate on Pusri Palembang
Hospital Using HOT-FIT Models.” Journal of Information Systems and
Informatics 4(1): 167-90. doi:10.51519/journalisi.v4i1.232.

Sari, Anggraini Puspita, Dwi Arman Prasetya, Muhammad Muharrom Al, Firza
Prima Aditiawan, Andreas Nugroho Sihananto, dan Wahyu S J Saputra.
2022. “Analisis Faktor Kesuksesan Penggunaan eBelajar Menggunakan
Metode Hot-Fit di STIKI Malang.” Seminar Nasional Sains Data 2(1):
92-102.

Setiorini, Adani, Sri R. Natasia, Yuyun Tri Wiranti, dan Dean A. Ramadhan.
2021. “Evaluation of the Application of Hospital Management Information
System (SIMRS) in RSUD Dr. Kanujoso Djatiwibowo Using the HOT-Fit
Method.” Journal of Physics: Conference  Series  1726(1).
doi:10.1088/1742-6596/1726/1/012011.

Sugiyono. 2017. Metode penelitian kuantitatif dan kualitatif dan R&D.



Suryani, Hendriyani. 2018. Metode riset kuantitatif.

Tiwi, Dian Diantiwi, dan Nainul Khaira. 2020. “Evaluasi Keberhasilan
Implementasi  Sistem Informasi Manajemen Kuliah Kerja Nyata
Menggunakan Metode Hot Fit.” Jurnal Iimiah Rekayasa dan Manajemen
Sistem Informasi 6(1): 100. doi:10.24014/rmsi.v6i1.8749.

Utomo, Agus Prasetyo, Novita Mariana, dan Saefurrochman. 2023. “Evaluasi
Keberhasilan Sistem Informasi Universitas.” JATISI (Jurnal Teknik
Informatika dan Sistem Informasi) 10(1): 565-79.
https://jurnal.mdp.ac.id/index.php/jatisi/article/view/3604.

Widyasari, Ardita, Universitas Gunadarma, JI Margonda, Raya No, dan Jawa
Barat. 2023. “Implementasi Metode HOT FIT Terhadap Evaluasi Tingkat
Kesuksesan Sistem Seleksi Calon ASN.” Jurnal limiah Komputasi 22(3):
399-408. doi:10.32409/jikstik.22.3.3387.

Wirajaya, Karma Maha, dan I Nyoman Adikarya Nugraha. 2022. “Evaluasi
Sistem Informasi Manajemen Rumah Sakit (SIMRS) dengan Metode
HOT-Fit di Rumah Sakit Daerah Mangusada.” Jurnal Manajemen
Kesehatan Yayasan RS.Dr. Soetomo 8(1): 124,
d0i:10.29241/jmk.v8i1.934.

Wiyati, Ratna Kartika, dan Ni Luh Ayu Kartika Yuniastari Sarja. 2019.
“Evaluasi Penerapan Sistem Informasi Absensi Online Dengan Hot Fit
Model.” Jurnal Teknologi Informasi dan Komputer 5(1): 1-9.
doi:10.36002/jutik.v5i1.631.

Yusuf, A Muri. 2014. METODE PENELITIAN KUANTITATIF, KUALITATIF
& PENELITIAN GABUNGAN.



	DAFTAR PUSTAKA

