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THE DECISION SUPPORT SYSTEM FOR GIVING SALARY BONUSES 

TO TEACHERS WITH THE PREFERENCE SELECTION INDEX 

METHOD ETHIKA HIGH SCHOOL PALEMBANG 

 

 

ABSTRACT 

 

 

The Decision Support System for Providing Salary Bonuses for Teachers using 

the Preference Selection Index Method at Ethika Palembang High School is a 

system used to assist school leaders in determining teachers who are entitled to 

receive salary bonuses based on certain criteria. Providing salary bonuses for 

teachers at SMA Ethika Palembang is very important to motivate their 

performance. The preference selection index method is used to facilitate the 

decision-making process regarding the provision of salary bonuses. Several things 

are the background to the use of a decision support system for giving salary 

bonuses to teachers using the preference selection index method at SMA Ethika 

Palembang, namely the importance of giving salary bonuses, the preference 

selection index method, and problems in research. The results of this research are 

in the form of a decision support system that is demonstrated and created for a 

more efficient and precise decision-making process regarding the provision of 

salary bonuses for teachers. 
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SISTEM PENDUKUNG KEPUTUSAN PEMBERIAN BONUS 

GAJI UNTUK GURU DENGAN METODE PREFERENCE 

SELECTION INDEX PADA SMA 

ETHIKA PALEMBANG 

ABSTRAK 

Sistem Pendukung Keputusan Pemberian Bonus Gaji untuk Guru dengan Metode 

Preference Selection Index di SMA Ethika Palembang adalah suatu sistem yang 

digunakan untuk membantu pimpinan sekolah dalam menentukan guru yang 

berhak menerima bonus gaji berdasarkan kriteria tertentu. Pemberian bonus gaji 

untuk guru di SMA Ethika Palembang sangat penting untuk memotivasi kinerja 

mereka. Metode preference selection index digunakan untuk memudahkan proses 

pengambilan keputusan terkait pemberian bonus gaji. Beberapa hal yang menjadi 

latar belakang penggunaan sistem pendukung keputusan pemberian bonus gaji 

untuk guru dengan metode preference selection index di SMA Ethika Palembang 

adalah pentingnya pemberian bonus gaji, metode preference selection index, dan 

permasalahan dalam penelitian. Hasil penelitian ini berupa sistem pendukung 

keputusan yang ditunjukkan dan dibuat untuk proses pengambilan keputusan yang 

lebih efisien dan tepat terkait pemberian bonus gaji untuk guru. 
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