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ABSTRACT 

 

This research was conducted with the aim of determining the effect of 

economic growth, district/city minimum wages and government spending on 

labor absorption. The population used in this research was all districts/cities 

in South Sumatra Province, totaling seventeen districts/cities, using a 

saturated sampling method. The data used in this research are Economic 

Growth, Government Expenditure and Labor Absorption data from the South 

Sumatra Province Central Statistics Agency's publication website and 

Regency/City Minimum Wage data from the South Sumatra Province 

Manpower and Transmigration Service with a sample of eighty-five. All data 

taken from 2018-2022. The data analysis technique used is panel data 

regression with the help of Eviews 12 software. The partial relationship 

between Economic Growth and Regency/City Minimum Wages has an effect 

on Labor Absorption, while Government Expenditures have no effect on 

Labor Absorption in Regency/City South Sumatra Province in 2018 -2022. 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini dilakukan bertujuan untuk mengetahui pengaruh pertumbuhan 

ekonomi, upah minimum kabupaten/kota dan pengeluaran pemerintah 

terhadap penyerapan tenaga kerja. Populasi yang digunakan dalam penelitian 

ini adalah seluruh kabupaten/kota yang ada di Provinsi Sumatera Selatan, 

yang berjumlah tujuh belas kabupaten/kota, dengan metode sampling jenuh. 

Data yang digunakan dalam penelitian ini adalah data Pertumbuhan 

Ekonomi, Pengeluaran Pemerintah, dan Penyerapan Tenaga Kerja dari 

website publikasi Badan Pusat Statistik Provinsi Sumatera Selatan dan data 

Upah Minimum Kabupaten/Kota dari Dinas Ketenagakerjaan dan 

Transmigrasi Provinsi Sumatera Selatan dengan sampel yang berjumlah 

delapan puluh lima. Semua data yang diambil dari tahun 2018-2022. Teknik 

Analisis data yang digunakan adalah regresi data panel dengan bantuan 

software Eviews 12. Hubungan secara parsial Pertumbuhan Ekonomi dan 

Upah Minimum Kabupaten/kota berpengaruh terhadap Penyerapan Tenaga 

Kerja, sedangkan Pengeluaran Pemerintah tidak berpengaruh terhadap 

Penyerapan Tenaga Kerja di Kabupaten/Kota Provinsi Sumatera Selatan 

Tahun 2018-2022. 
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