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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti, maka 

peneliti dapat menyimpulkan bahwa: 

1. Relevansi kurikulum program studi Ilmu Perpustakaan Fakultas Adab dan 

Humaniora Universitas  Islam Negeri Palembang dengan Standar 

Kompetensi Kerja Nasional studi analisis dunia kerja alumni dari kurikulum 

program studi Ilmu Perpustakaan yang berjumlah tiga puluh tiga mata 

kuliah, sebagian dari semua mata kuliah bisa diterapkan di dunia kerja 

alumni. Mata kuliah tersebut adalah klasifikasi, sistem informasi 

perpustakaan, pengolahan bahan pustaka, layanan perpustakaan khusus, 

automasi perpustaakaan, manajemen perpustakaan, pengelolaan 

perpustakaan, manajemen perpustakaan, pengatalogan, pengembangan 

perpustakaan pengatar ilmu kearsipan, arsip vital, teknologi multimedia, 

pendidikan pemakai, promosi perpustakaan dan arsip vital.  

2. Kendala yang dihadapi para alumni menghadapi dunia kerja yaitu 

kurangnya sumber daya manusia, kurangnya pengadaan bahan pustaka, 

adanya tekanan dari pimpinan 

3. Adapun upaya yang harus dilakukan dalam menghadapi kendala yang ada 

maka perlu dilakukan penambahan sumber daya manusia, khususnya sarjana 

perpustakaan. Perlu penambahan dana untuk pengadaan bahan pustaka dan 
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mengurangi keperluan yang tidak perlu. Walapun mengalami tekanan dari 

pimpinan, maka harus tetap melakukan pekerjaan dengan baik dan hadapi 

dengan sabar dan santai. 

B. Saran 

Dari kesimpulan yang telah diuraikan, dirasa perlu kiranya penulis 

memberikan sumbangan pemikiran berupa saran-saran, beberapa saran tersebut 

yaitu: 

1. Kepada Fakultas Adab Khususnya Program Studi Ilmu Perpustakaan 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang 

a. Sebaiknya Fakultas menambahkan pendidikan skil mahasiswa agar lebih 

ditingkatkan lagi, seperti penambahan skil bahasa Inggris maupun bahasa 

Arab guna menambah bekal skil ketika nanti mahasiswa menyelesaikan 

studi.  

b. Sebaiknya pihak Fakultas maupun program studi Ilmu Perpustakaan 

memiliki koneksi dengan instansi maupun lembaga pendidikan lain 

sehingga bisa membantu para alumni dalam mendapatkan pekerjaan dan 

dapat diketahui keterserapan alumni di dunia kerja. 

c. Dengan adanya penelitian ini dapat menjadi bahan referensi perbaikan, 

maupun pengembangan program studi Ilmu Perpustakaan. 

d. Sebaiknya pihak fakultas Adab dan Humaniora khususnya program studi 

Ilmu Perpustakaan meninjau dan mengkoreksi kembali kurikulum yang 

telah ada, sehingga sesuai dengan tuntutan dan perkembangan zaman. 
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2. Khalayak umum 

a. Bagi instansi, kantor, sekolah maupun universitas agar menyediakan 

sarana-prasarana yang cukup, sesuai dengan kebutuhan agar bisa mengikuti 

perkembangan zaman dan yang terjadi di tengah masyarakat.  

b. Perlu penambahan sumber daya manusia (SDM), khususnya yang 

mempunya ilmu di bidang perpustakaan. Hal ini akan mempengaruhi 

kualitas perpustakaan yang dikelola. Karena perpustakaan yang dikelola 

oleh orang yang berkompetensi di bidangnya akan mempunyai hasil yang 

lebih baik.  

c. Bahan pustaka merupakan kunci utama keberadaan perpustakaan. Jika 

bahan pustaka sedikit, maka akan menyebabkan tidak terpenuhinya 

kebutuhan informasi pemustaka. Maka bahan pustaka yang ada di 

perpustakaan harus banyak dan berpariasi sesuai dengan kebutuhan 

pengguna perpustakaan. 

d.  Bekerja dimana saja tentunya akan menghadapi kendala yang berbeda-

beda. Namun kendala yang ada harus dihadapi dan dicari solusi sehingga 

terselesaikan. Pimpinan tempat dimana seseorang bekerja pun mempunyai 

sifat yang berbeda-beda. Jika mendapatkan pimpinan yang killer ataupun 

disiplin. Maka hal ini merupakan tugas bagi bawahan untuk menyelesaikan 

tanggung jawab yang telah diberikan dengan cepat dan tepat. 

 

 


