
PENGARUH FINANCIAL DISTRESS, OPINI AUDIT, DAN 

AUDIT TENURE TERHADAP AUDITOR SWITCHING PADA 

BANK UMUM SYARIAH DI INDONESIA PERIODE 2014-2018 

 

 

 

Oleh : 

RENI ANGGRAINI 

NIM : 1656300216 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Kepada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang 

Syarat Guna Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi (S.E) 

 

PROGRAM STUDI S1 PERBANKAN SYARIAH  

FAKUTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM  

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) 

RADEN FATAH PALEMBANG 

2020 



ii 

 



iii 

  



iv 

 



v 

 



vi 

  



vii 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 

 

MOTTO 

Janganlah kamu bersikap lemah dan janganlah pula kamu 

bersedih hati, padahal kamulah orang yang paling tinggi 

derajatnya jika kamu beriman (Q.S AL-Imran : 138) 

Kegagalan yang sesungguhnya ialah milik mereka yang memilih 

berhenti untuk berusaha, seharusnya berhenti saja untuk istirahat, 

bukan tamat 

(Reni Anggraini) 

Selalu jadi diri sendiri dan jangan pernah menjadi orang lain 

meskipun  mereka tampak lebih dari anda 

(Reni Anggraini) 

 

PERSEMBAHAN 

Syukur Alhamdulillah atas ridho Allah SWT dan berkat karunia-

Nya, dengan bangga Skripsi ini kupersembahkan kepada : 

 Mama dan Papa tercinta 

 Kakak dan Adik tersayang 

 Keluarga terkasih 

 



viii 

PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB−LATIN 

 

Berdasarkan Surat Keputusan Bersama Menteri Agama RI dan 

Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor 158/1987 dan 

0543b/U/1987, tanggal 22 Januari 1988. 

A. Konsonan Tunggal 

Huruf 

Arab 

Nama Latin Huruf Keterangan 

 Alief - Tidak dilambangkan ا

 - Ba>’ B ب

 - Ta>’ T ت

 s dengan titik di atasnya ׀a>’ S׀S ث

 - Ji>m J ج

 H}a>’ H{ h dengan titik di atasnya ح

 - Kha>’ Kh خ

 - D ׀<Da د

 z dengan titik di atasnya ׀a>’ Z׀Z ذ

 - Ra>’ R ر

 - Za>’ Z ز

 - Si>n S س

 - Syi>n Sy ش

 S{a>d S{ s dengan titik di ص

bawahnya 

 D{a>d D{ d dengan titik di ض

bawahnya 

 T{a>’ T{ t dengan titik di ط

bawahnya 

 Z{a>’ Z{ z dengan titik di ظ

bawahnya 

 Ain ‘ Koma terbalik di atasnya‘ ع

 - Gain G غ

 - Fa>’ F ف

 - Qa>f Q ق

 - Ka>f K ك

 - La>m L ل

 - Mi>m M م



ix 

 - Nu>n N ن

 - Wa>wu W و

 - Ha>’ H ه

  Hamzah ‘ Apostrof ء

 - Ya>’ Y ي

 

B. Konsonan Rangkap 

Konsonan rangkap, termasuk tanda Syad│d│ah, ditulis lengkap 

 ditulis Ah}madiyyah : احمد ية

C. Ta>’ Marbu>t}ah di akhir Kata 

1. Bila dimatikan ditulis h, kecuali untuk kata-kata Arab yang 

sudah terserap menjadi bahasa Indonesia. 

 ditulis jamaā’ah :  خما عة

2. Bila dihidupkan karena berangkai dengan kata lain, ditulis t. 

 ditulis ni’matullāh : نحمة الله

 ditulis zakātul – fit{ri : زكاة الفطر

D. Vokal Pendek 

Fathah ditulis a, kasrah ditulis I, dan dammah ditulis u. 

E. Vokal Panjang 

1. a ditulis a >, i panjang ditulis i> dan u panjang ditulis u>, 

masing-masing dengan tanda (
−
) di atasnya. 

2. Fathah + ya>’ tanpa dua titik yang dimatikan ditulis ai, dan 

fathah + wa>uw ditulis au. 

F. Vokal-vokal Pendek yang Berurutan dalam satu kata dipisahkan 

dengan apostrof (‘) 

 ditulis a’antum : أأنتم

:  موتج ditulis mu’annas│ 



x 

G. Kata Sandang Alief +La>m 

1. Bila diikuti huruf Qamariyyah ditulis al- 

 ditulis al-Qur’an : القرآن

2. Bila diikuti huruf syamsiyyah, huruf i diganti dengan huruf 

syamsiyah yang mengikutinya 

 ditulis asy-syĩ’ah : الشيحة

H. Huruf Besar 

Penulisan huruf besar disesuaikan dengan EYD 

I. Kata dalam Rangkaian Frase dan Kalimat 

1. Ditulis kata per kata, atau 

2. Ditulis menurut bunyi atau pengucapannya dalam rangkaian 

tersebut 

 ditulis syaikh al−Islām atau syaikhul − Islām : شيخ الا سلام

J. Lain-lain 

Kata-kata yang sudah dilakukan dalam Kamus Besar Bahasa 

Indonesia (seperti kata ijmak, nas, dll.), tidak mengikuti pedoman 

transliterasi ini dan ditulis sebagaimana dalam kamus tersebut. 

  



xi 

ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan mengetahui 

pengaruh financial distress, opini audit, dan audit tenure terhadap 

auditor switching pada Bank Umum Syariah di Indonesia periode 

2014-2018. Populasi dalam penelitian ini adalah pada Bank Umum 

Syariah di Indonesia yakni berjumlah 14 Bank. Penelitian ini terdapat 

55 data Bank Umum Syariah yang menjadi sampel penelitian yang 

diperoleh dengan metode purposive sampling. Teknik analisis data 

yang digunakan adalah analisis regresi logistik.  

 Berdasarkan hasil analisis regresi logistik yang dilakukan 

didapatkan hasil bahwa variabel audit tenure tidak berpengaruh 

signifikan terhadap auditor switching dengan hasil signifikasi 0,346 > 

α 0,05 . Financial distress berpengaruh signifikan terhadap auditor 

switching dengan hasil signifikasi 0,030 < α 0,05 . Opini audit 

berpengaruh signifikan terhadap auditor switching dengan hasil 

signifikasi 0,043< α 0,05 . 

 

 

Kata Kunci : Auditor Switching, Financial Distress, Opini Audit 

dan Audit Tenure. 
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