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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dan mengetahui 

pengaruh financial distress, opini audit, dan audit tenure terhadap 

auditor switching pada Bank Umum Syariah di Indonesia periode 

2014-2018. Populasi dalam penelitian ini adalah pada Bank Umum 

Syariah di Indonesia yakni berjumlah 14 Bank. Penelitian ini terdapat 

55 data Bank Umum Syariah yang menjadi sampel penelitian yang 

diperoleh dengan metode purposive sampling. Teknik analisis data 

yang digunakan adalah analisis regresi logistik.  

 Berdasarkan hasil analisis regresi logistik yang dilakukan 

didapatkan hasil bahwa variabel audit tenure tidak berpengaruh 

signifikan terhadap auditor switching dengan hasil signifikasi 0,346 > 

α 0,05 . Financial distress berpengaruh signifikan terhadap auditor 

switching dengan hasil signifikasi 0,030 < α 0,05 . Opini audit 

berpengaruh signifikan terhadap auditor switching dengan hasil 

signifikasi 0,043< α 0,05 . 

 

 

Kata Kunci : Auditor Switching, Financial Distress, Opini Audit 

dan Audit Tenure. 
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