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ىِٕكَ انَْ يَّكُوْنُوْا مِنَ الْمُهْتدَِيْنَ يَخْشَ الَِّْ 
ٰۤ
َ فۗعََسٰٰٓى اوُلٰ  اللّٰه
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kebahagiaan, serta berada lindingan Allah SWT. 
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ABSTRAK 

Skripsi ini berjudul “Penerapan Manajemen Masjid Baiturrahim Dalam 

Meningkatkan Jumlah Jama’ah Di Desa Marga Rahayu Muara Telang”. 

Adapun pokok permaslahan penelitian ini ialah Mengapa masyarakat tidak tertarik 

shalat berjama’ah di masjid Baiturrahim dan Bagaimana upaya penerapan 

manajemen untuk meningkatkan jumlah jama’ah di masjid Baiturrahim. Jenis dari 

penelitian ini ialah deskriftif  kualitatif dengan teori manajemen masjid, penelitian 

ini menggunakan sumber data dan pengumpulan data. Sedangakn pengumpulan 

data dilakukan secara observasi, wawancara dan dokumentasi. Hasil dari 

penelitian Ada bebetapa faktor-faktor sehingga masyarakat tidak tertarik untuk 

shalat berjama’ah di masjid Baiturrahim seperti dari segi sifat malas, dari segi 

lungkungan sekitar, dari segi sibuk berkerja, dan kurang adanya program kegiatan. 

Masjid Baiturrahim Desa Marga Rahayu dalam meningkatkan Jumlah jama’ah, 

tidak lepas dari proses manajemen yang dikelola dengan baik, upaya penerapan 

manajemen masjid Baiturrahim untuk meningkatkan jumlah jama’ah desa marga 

rahayu muara telang. Dimana setiap manajemen mempunyai bentuk untuk 

mencapai tujuan yang diinginkan. Manajemen ini dapat diartikan adalah sebagai 

proses perencanaan, pengorganisasian, pengarahan dan pengawasan. Usaha-usaha 

para anggota organisasian dan penggunaan sumber daya organisasi lainnya untuk 

mencapai tujuan telah ditetapkan. begitu pentingnya meningkatkan jumlah 

jama’ah masjid sebagai proses melanjutkan amanah dari Rasulullah SAW 

pengurus masjid mampu menjalankan kegiatan yang ada dimasjid tersebut. Dalam 

meningkatkan jama’ah mensejahterakan dalam program kegiatan, majelis ta’lim, 

memperingati hari besar Islam, dan melaksanakan shalat 5 waktu. 

 

Kata Kunci: Manajemen Masjid Dan Meningkatkan Jama’ah 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


