BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN
A. KESIMPULAN

Dalam kegiatan pendistribusian zakat dalam bentuk beasiswa satu keluarga
satu sarjana di Badan Amil Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan telah berjalan
dengan baik, hal ini didukung oleh beberapa tahapan atau standart operational
prosedure (SOP) yang ada di Badan Amil Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan
dalam program satu keluarga satu sarjna diantaranya yaitu pembentukan panitia
penerimaan beasiswa satu keluarga satu sarjana, penyebaran informasi kepada
masyarakat, penerimaaan pendaftaran, seleksi berkas diataranya kartu tanda
penduduk, surat keterangan tidak mampu, dan surat keterangan belum ada sarjana
dalam keluarga tersebut, setelah dinyatakan lulus verifikasi berkas, maka langkah
selanjutnya yaitu tes/ seleksi wawancara.

Program besiswa satu keluarga satu sarjana memberikan bantuan kepada
mahasiswa yang kurang mampu dari beberapa Universitas yang ada di Kota
Palembang. Namun mayoritas penerima beasiswa satu keluarga satu sarjana adalah
mahasiswa Universitas Islam Negeri Raden Fatah karena yang lulus dan memenuhi
syarat untuk program ini adalah sebagian besar memang dari mahasiswa Universitas
Islam Negeri Raden Fatah Palembang. Selain memberikan bantuan kepada
mahasiswa yang kurang mampu, pihak Badan Amil Zakat Nasional Provinsi
Sumatera Selatan juga melakukan kerja sama dengan pihak Universitas yang ad di
kota Palembang untuk megumpulkan zakat dari gaji para dosen. Namun untuk saat

ini, kerjasama tersebut baru terjalin dengan Universitas Islam Negeri Raden Fatah.
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Program beasiswa satu keluarga satu sarjana telah berjalan selama 3 tahun.
Program ini memberikan bantuan kepada 100 orang mahasiswa dalam bentuk
pembayaran uang semester (SPP/UKT). Mahasiswa penerima beasiswa satu keluarga
satu sarjana mempunyai kegiatan untuk mensosialisasikan Badan Amil Zakat
Nasional Provinsi Sumatera Selatan di Kambang Iwak yang dilaksanakan setiap hari
Minggu.

Dalam kegiatan pendistribusian zakat di Badan Amil Zakat Nasional Provinsi
Sumatera Selatan tesebut didukung oleh beberapa faktor yaitu adanya standart
operational prosedure (SOP) yang jelas, kesadaran Badan Amil Zakat Nasional
Provinsi Sumatera Selatan untuk memberikan beasiswa kepada mahasiswa yang
kurang mampu, dan tersedianya dana untuk memberikan beasiswa kepada mahasiswa
yang kurang mampu. Selain faktor pendukung diatas, peneliti juga menemukan
adanya faktor yang menghambat dalam kegiatan pendistribusian zakat di Badan Amil
Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan yang tidak terlalu signifikan yaitu
kurangnya dana sehingga Badan Amil Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan

hanya mampu memberikan beasiswa kepada 100 orang.

. SARAN

Dalam hal ini penulis akan memberikan saran kepada pihak Badan Amil
Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan.
1. Diharapkan pihak Badan Amil Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan untuk

menambah jumlah mahasiswa penerima beasiswa satu keluarga satu sarjana.
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2. Diharapkan pihak Badan Amil Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan dapat
meningkatkan pengumpulan dana zakat dari masyarakat.

3. Diharapkan pihak Badan Amil Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan agar
dapat lebih meningkatkan pengawasan kepada mahasiswa dalam melaksanakan
kegiatan yang ada di Badan Amil Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan.

4. Diharapkan agar pihak Badan Amil Zakat Nasional Provinsi Sumatera Selatan
dapat menambah jumlah kerjasama dengan pihak universitas yang ada di kota
Palembang dalam mengumpulkan zakat dari para dosen dan pegawai di

lingkungan universitas tersebut.
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